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CONTRATO MARCO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FOTOCOPIADO AL QUE EN
ADELANTE SE LE DENOMINARA “EL SERVICIO”, PARA EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
SONORA, EN ADELANTE “LAS CONVOCANTES”, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
OFICIALIA MAYOR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE SONORA, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA OFICIALIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C.
MARIA ELENA GARCIA GALAZ, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DE
ADQUISICIONES DE LA SUBSECRETARIA DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS DE “LA
OFICIALIA”, Y POR LA OTRA “LOS POSIBLES PROVEEDORES” QUE SE MENCIONAN EN EL
PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO, Y QUE EN CONJUNTO CON “LA OFICIALIA” SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, EL CUAL SUSCRIBEN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l.  “LA OFICIALIA” declara a través de su representante que:

I.1. Es una dependencia del Ejecutivo Estatal, en términos del articulo 22 fraccién XII de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora.

1.2. Su representante se encuentra facultado para suscribir este instrumento juridico en términos del
articulo 23 bis 2 fraccién XI de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y 16
fracciones IX, XVIIl y demas relativos del Reglamento Interior de la Oficialia Mayor.

1.3. De conformidad con el Articulo 16 del Reglamento Interior de la Oficialia Mayor, suscribe el presente ™y,
instrumento, la C. Maria Elena Garcia Galaz, Directora General de Adquisiciones de la Oficialia \;\‘
Mayor del Gobierno del Estado de Sonora, con R.F.C #facu[tada para administrar N )
el cumplimiento de las obligaciones que deriven del objeto del presente Contrato, quien podra ser
sustituido en cualquier momento en su cargo o funciones, bastando para tales efectos un comunicado
por escrito y firmado por el servidor plblico facultado para ello, dirigido al representante de “EL

PROVEEDOR” para los efectos del presente Contrato, encargados del cumplimiento de las
obligaciones contraidas en el presente instrumento juridico.

1.4. Concretd las acciones a que se refiere el cuarto parrafo del articulo 13 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Sonora, para la
celebracion del Contrato Marco, en adelante “EL CONTRATO”, para que en su oportunidad, los X
sujetos regulados en el parrafo primero del articulo 1 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y /4
Servicios del Sector Publico del Estado de Sonora, en adelante “LAASSPES”, en lo sucesivo “LAS /
CONVOCANTES”, estén en posibilidad de contratar con las mejores condiciones para el Estado en
cuanto a precios, calidad, financiamiento y oportunidad, las cuales deberan reflejarse en los contratos
especificos correspondientes.

I.5. Para los efectos de este Contrato marco, manifiesta tener su domicilio el ubicado en Centro de
Gobierno, edificio México, quinto nivel, Ala Sur, Comonfort y Paseo Rio Sonora C.P. 83260, en la
Ciudad de Hermosillo, Sonora.

IIl. “LOS POSIBLES PROVEEDORES” declaran a través de sus respectivos representantes, que:

II.1.-THINK SMART, S.A. DE C.V.

I.1.1.- Es una sociedad legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, como lo acredita la
escritura publica nimero 45,637 Volumen 792 de fecha 14 de octubre de 2005, otorgada ante la fe del
licenciado Luis Ruben Montes de Oca Mena Notario Publico nimero 39 con residencia en la ciudad
Hermosillo, Sonora inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio bajo el nimero 34621 7

con fecha 01 de noviembre del 2005.
\
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I.1.2.- Derivado de la asamblea general extraordinaria bajo la escritura publica 20,446 vol.213 de fecha
31 de julio del 2019, otorgada ante la fe del licenciado Francisco Javier Cabrera Fernandez titular de la
notaria publica nimero 11 con residencia en la ciudad de Hermosillo, Sonora se acredita la personalidad
y facultades con que cuenta su representante legal el C. Jaime Luis Aguilar Astiazaran para suscribir el
presente contrato marco, que manifiesta en protesta de decir verdad que dichas facultades no han sido
revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna a la fecha de suscripcidn de este instrumento
juridico.

I1.1.3.- Conforme a su objeto social se dedica a compra, venta, distribucién, mediacién y servicios de todo
tipo de productos computacionales, electrénicos o que posean cualquier tecnoldgica.
I1.1.4.- Su representante legal se identifica con credencial para votar dexpedida por el Instituto
Nacional Electoral (INE).

I1.1.5.- Cuenta con registro federal de contribuyentes clave TSM051014G35, con la cual se encuentra
registrado en el Médulo de CompraNet Plus Sonora.

I.11.6.- Tiene su domicilio en Calle Naranjo 226, entre José Healy, Colonia San Benito. CP.83190.
Hermosillo, Sonora.

11.1.7.- Corre _electrénico _de la  empresa: _ y/o

I.2.- SERVICIOS INSUMOS Y COPIADORAS, S.A. DE C.V.

I.2.1.- Es una sociedad legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, como lo acredita la
escritura publica nimero 13,864 vol. 330 de fecha 26 de enero del 2004, otorgada ante la fe de licenciado
Prospero Ignacio Soto Wendlandt, titular de la Notaria Piblica nimero 5 con residencia en la ciudad de
Hermosillo, Sonora inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio bajo el nimero 33269-
7 con techa 05 de abril de 2004,

11.2.2.- Mediante escritura publica nimero 13,864 vol.330 de fecha 26 de enero del 2004, otorgada ante
la fe del licenciado Prospero Soto Wendlandt, notario publico nimero 5, con residencia en la ciudad de
Hermosillo, Sonora se acredita la personalidad y facultades con que cuenta su representante legal el C.
Juan Carlos Encinas Soto para suscribir el presente contrato marco, que manifiesta en protesta de decir
verdad que dichas facultades no han sido revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna a la fecha
de suscripcion de este instrumento juridico.

I.2.3.- Conforme a su objeto social se dedica a compra, venta, renta, distribucién y comercializadora de
todo tipo de maquinas copiadoras, impresoras, equipo de cémputo y otros similares.

I.2.4.- Su representante legal se identifica con credencial para votar | IEEE:xpcdida por el Instituto
Nacional Electoral (INE).

11.2.5.- Cuenta con registro federal de contribuyentes clave S1C040209DU3, con la cual se encuentra
registrado en el Médulo de CompraNet Plus Sonora.

11.2.6.- Tiene su domicilio en Dr. Paliza No.78 entre Reforma y Marsella, Colonia Centenario. CP.83260.
Hermosillo, Sonora.

1.2.7.- Correo electrénico de la empresa: ||| |  EGTGTGcGNGNGNEEEEEE

I1.3.- COMPUPROVEEDORES, S.A. DE C.V.

1.3.1.- Es una sociedad legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, como lo acredita la
escritura publica nimero 14,292 vol.322 de fecha 2 de junio de 1989, otorgada ante la fe del licenciado
José Luis Franco Varela Notario Publico nimero 150 con residencia en el Distrito Federal inscrita en el
Registro Publico de la Propiedad y del Comercio bajo el nimero 65 del libro 175 de fecha 31 de Agosto
de 1989.

I1.3.2.- Mediante escritura publica nimero 5,376 Vol.39 de fecha 11 de mayo del 2023, otorgada ante la
fe de la licenciada Carolina Montiel Reyes litular de la notaria publica nimero 77 con residencia en la
ciudad de Hermosillo, Sonora se acredita la personalidad y facultades con que cuenta su representante
legal la C. Karla Patricia Solano Bacame para suscribir el presente contrato marco, que manifiésta en
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protesta de decir verdad que dichas facultades no han sido revocadas, modificadas, ni limitadas en forma
alguna a la fecha de suscripcién de este instrumento juridico.

11.3.3.- Conforme a su objeto sccial se dedica a comprar, vender, importar, exportar, distribuir, arrendar,
fabricar, esamblar, intercambiar, reparar y comerciar todo tipo de equipos de computacion e impresién.
I1.3.4.- Su representante legal se identifica con credencial para votar 2534352123, expedida por el Instituto
Nacional Electoral (INE).

11.3.5.- Cuenta con registro federal de contribuyentes clave _con la cual se encuentra
registrado en el Mddulo de CompraNet Plus Sonora.

11.3.6.- Tiene su domicilio en Avenida Revolucién #99 esquina con Calle Jalisco, Colonia Centro.
CP.83000, Hermosillo, Sonora.

1.3.7.- Correo de la empresa:

11.4.- COPIADORAS Y SERVICIOS DE SONORA, S.A. DE C.V.

I1.4.1.- Es una sociedad legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, como lo acredita la
escritura publica nidmero 10,941 Volumen 161 de fecha 18 de enero de 1993, otorgada ante la fe del
licenciado David Magafia Robledo Notario Publico namero 16 con residencia en la ciudad Hermosillo,
Sonora sonora inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio bajo el nimero 7675 con
fecha 11 de febrero del 1993.

I1.4.2.- Mediante escritura publica nimero 7,598 Vol.92 de fecha 20 de noviembre del 2024, otorgada ante

la fe del licenciado Abraham Flores Salazar titular de la notarfa publica nimero 71 con residencia en la
ciudad de Hermosillo, Sonora se acredita la personalidad y facultades con que cuenta su representante  +
legal el C. Juan Pavlovich Laborin para suscribir el presente contrato marco, que manifiesta en protesta \,
de decir verdad que dichas facultades no han sido revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna (™
a la fecha de suscripcion de este instrumento juridico. Q
1.4.3.- Conforme a su objeto social se dedica compra, venta, arrendamiento, distribucion, importacion, \J
exportacion y servicio de toda clase de copiadoras, de sus partes, refacciones, accesorios y prestacion

de servicios de copiado.

I1.4.4.- Su representante legal se identifica con credencial para votar_expeclida por el Instituto
Nacional Electoral (INE).

I.4.5.- Cuenta con registro federal de contribuyentes clave CSS9301259Q7, con la cual se encuentra
registrado en el Mddulo de CompraNet Plus Sonora.

I.4.6.- Tiene su domicilio en Blvd. Luis Donaldo Colosio No.286, Prados del Centanario, Hermosillo,
Sonora. CP.83260. Hermosillo, Sonora.

1.47.- Correo clecienico de i cmprese: [

1.5.-COPIADORAS ELECTRONICAS DE CAJEME, S.A. DE C.V.

I1.5.1.- Es una sociedad legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, como lo acredita la
escritura publica nimero 9,295 Tomo.129 de fecha 25 de abril del 1985, otorgada ante la fe de licenciado
Carlos Serrano Patterson, titular de la Notaria Pablica nimero 64 con residencia en la ciudad de Obregon,
Sonora inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio bajo el nimero 651 con fecha 17 de
junio de 1985.

11.5.2.- Mediante escritura publica niimero 13,008 Tomo 205 de fecha 24 de marzo del 2010, otorgada
ante la fe del Licenciado Vicente Acufia Garcia, notario publico nimero 27, con residencia en la ciudad
de Ciudad Obregén, Sonora se acredita la personalidad y facultades con que cuenta su representante
legal el C. Mario Sainz Laura para suscribir el presente contrato marco, que manifiesta en protesta de
decir verdad que dichas facultades no han sido revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna‘a la
fecha de suscripcion de este instrumento juridico.

11.5.3.- Conforme a su objeto social se dedica a compra, venta, arrendamiento, servicios y distribucion de
equipo electrénico, industrial, comunicaciones y copiados. .
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IL.5.4.- Su representante legal se identifica con credencial para votar_expedida por el Instituto
Nacional Electoral (INE).

11.5.5.- Cuenta con registro federal de contribuyentes clave CEC850425556, con la cual se encuentra
registrado en el Médulo de CompraNet Plus Sonora.

I1.5.6.- Tiene su domicilio en Tamaulipas #47 Esq. Con Garmendia, Hermosillo, Sonora. y/o Tlaxcala #604
Norte, Colonia Norte 1, Ciudad Obregon, Sonora.

11.5.7.- Correo electrénico de la empresa:

1.6.- HS SOLUCIONES DE IMPRESION, S.A.P.l. DE C.V.

11.6.1.- Es una sociedad legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, como lo acredita la
escritura publica nimero 21,061 Vol.219 de fecha 22 de noviembre del 2019, otorgada ante la fe de
licenciado Francisco Javier Cabrera Fernandez, titular de la Notaria Publica nimero 11 con residencia en

la ciudad de Hermosillo, sonora inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio bajo el
ndmero 2020011106 con fecha 11 de febrero del 2020.

11.6.2.- Mediante escritura publica nimero 21,061 Vol.219 de fecha 22 de noviembre del 2019, otorgada
ante la fe del licenciado Francisco Javier Cabrera Ferndndez, notario publico nimero 11, con residencia

en la ciudad de Hermosillo, Sonora se acredita la personalidad y facultades con que cuenta su
representante legal el C. Daniel Alejandro Hinojosa Saenz para suscribir el presente contrato marco, que
manifiesta en protesta de decir verdad que dichas facultades no han sido revocadas, madificadas, ni
limitadas en forma alguna a la fecha de suscripcion de este instrumento juridico.

11.6.3.- Conforme a su objeto social se dedica a la impresién en cualquier modalidad incluida la 3D, textil,

o0 cualquier otra manera tanto mayoreo como menudeo, relacionado con la industria de impresion en
general.

I1.6.4.- Su representante legal se identifica con credencial para votar |- xpedida por el Instituto
Nacional Electoral (INE). N\,
11.6.5.- Cuenta con registro federal de contribuyentes clave HSI191122R30, con la cual se encuentra {
registrado en el Modulo de CompraNet Plus Sonora. §
1.6.6.- Tiene su domicilio en Campeche 124, entre reyes y naranjo, Colonia San Benito. CP.83190. <
Hermosillo, Sonora.

Asimismo, bajo protesta de decir verdad “LOS POSIBLES PROVEEDORES” manifiestan que: \
i

11.8.- Conocen plenamente las caracteristicas técnicas y de calidad, alcances y condiciones generales
propias de “EL SERVICIO”, que se encuentran incluidas en el Anexo | y de acuerdo con los precios / /
maximos establecidos en el Anexo Il de “EL CONTRATO”. /

I1.9.- Relnen la experiencia, capacidad técnica y financiera, asi como la organizacién administrativa,
recursos humanos, materiales y técnicos suficientes para obligarse en los términos aqui pactados.

I1.10.- Cumplen y se compromete a continuar cumpliendo durante la vigencia del presente instrumento \ v
juridico, con los requisitos establecidos por “LA OFICIALIA” que se sefalan a continuacién: ha

* Opinion positiva vigente del cumplimiento de obligaciones fiscales, expedida por el Servicio de
Administracion Tributaria y con el de la Secretaria de Hacienda del Estado de Sonora, de
conformidad con el articulo 32-D del Cédigo Fiscal Federal y articulo 33 TER del Cédigo Fiscal
del Estado de Sonora, o de acuerdo con la miscelanea fiscal del afio que corresponda.

e Opinion del Cumplimiento de Obligaciones Fiscales en materia de Seguridad Social y Constancia.
de Situacién Fiscal INFONAVIT, en las cuales quede claro que la totalidad de sus trabajadores
cuentan con sus derechos garantizados. \

| /.
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» Carta bajo protesta de decir verdad que no cuenta con alglin conflicto de interés.

I1.11.- Ni ellos en lo personal o como representantes, ni los socios o accionistas de las personas morales
que representan, desempenan un empleo, cargo o comisién en el servicio plblico, asi como no
encontrarse inhabilitados para contratar o en algun otro de los supuestos previstos en el articulo 56 o del
antepenultimo parrafo del articulo 70 de la “LAASSPES”.

11.12.- Que con la formalizacion de “EL CONTRATO” no se actualiza un conflicto de interés, en términos
de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora.

ll.- “LAS PARTES” manifiestan que:

ll.1.- De conformidad con lo previsto en el segundo pérrafo del articulo 17 de la “LAASSPES” vy 13 de
su Reglamento, se celebra “EL CONTRATO”, con objeto de que “LAS CONVOCANTES"” puedan tener
mejores opciones para la contratacion de “EL SERVICIO”.

lll.2.- “EL CONTRATO” no implica por si mismo el compromiso de “LA OFICIALIA” ni de “LAS
CONVOCANTES” de celebrar contratos especificos, ni erogacién de recurso alguno, ni exclusividad en
favor de “L.OS POSIBLES PROVEEDORES” o de algun otro que se adhiera a lo estipulado en el presente
instrumento juridico para la contratacion de “EL SERVICIO” objeto de “EL CONTRATO”.

Vistas las declaraciones que anteceden, “LAS PARTES” expresan su conformidad en sujetarse al
Contrato Marco y sus Anexos, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS: N
E .
\J

PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO MARCO.
El objeto principal de “EL CONTRATO” es el de determinar:

i.  Las especificaciones técnicas y de calidad, alcances y condiciones generales para la prestacién 0
de “EL SERVICIO”, las cuales son descritas en el Anexo [;
ii. Los precios maximos, indicados en el Anexo II;
jii. El mecanismo de seleccion de “LOS POSIBLES PROVEEDORES”, y; f_/f
iv.  Laformalizacion y administracion de los contratos especificos. /f d

SEGUNDA. - DE LOS PRECIOS MAXIMOS A OFERTAR.

“LOS POSIBLES PROVEEDORES”, no podran ofertar precios mayores a los contenidos en el Anexo Il
no obstante, cuando “LAS CONVOCANTES” envien solicitudes de cotizacién, podréan mejorar dichos q\y
precios. [ [\h

TERCERA. - DE LA SOLICITUD DE COTIZACION, SELECCION DE PROVEEDOR Y ADJUDICACION
DE CONTRATO ESPECIFICO.

“LAS CONVOCANTES” contratardn la prestacion de “EL SERVICIO”, conforme a sus necesidades y de
acuerdo con los “Lineamientos para la celebracién de contratos marco y suscripcién de contratos
especificos para la adquisicién de bienes y/o contratacién de arrendamientos o servicios para las.
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora”, publicados por la Oficialia Mayor.
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De presentarse un empate entre dos 0 mds posibles proveedores, se aplicara el siguiente criterio de
desempate:

i.  Mediante correo electrdnico oficial se notificara a los proveedores involucrados, solicitande una
nueva cotizacion en un plazo no mayor de 1 dia habil posterior a la recepcién y, en caso de
subsistir el empate, se seleccionara y adjudicara el contrato respectivo al proveedor que haya
respondido primero a la solicitud de cotizacién.

Lo anterior, debera ser integrado y conservado por “LAS CONVOCANTES” en un expediente
administrativo, debidamente identificable.

CUARTA. - CONTRATOS ESPECIFICOS.

Los contratos especificos en todos los casos seran adjudicados de manera directa y podran ser
fundamentados en alguno de los siguientes supuestos:

a. Aguellos cuyos precios representen montos de licitacion publica, deberan fundamentarse en el
articulo 47 fraccion XX de la “LAASSPES”, asi como de conformidad al articulo 13 de su
Reglamento.

La suscripcidn de los contratos especificos estara supeditada al cumplimiento de los Lineamientos para
la celebracién de contratos marco y suscripcién de contratos especificos para la adquisicién de bienes y/o
contratacion de arrendamientos o servicios para las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del
Estado de Sonora.

QUINTA. - DE LA ADMINISTRACION DEL CONTRATO ESPECIFICO.

“LAS CONVOCANTES"” deberan designar en los contratos especificos a los servidores publicos a cargo
de su administracion.

Los administradores del contrato especifico seran los Unicos responsables de verificar su cumplimiento,
asi como, en su caso, notificar la aplicacion de penas convencionales, sin que éstas, rebasen el 10% del
monto de “EL SERVICIO”, segln lo dispuesto en sus Politicas, Bases y Lineamientos.

Las condiciones, términos y procedimiento para la aplicacion de penas convencionales, por causas
imputables a los proveedores, seran determinadas en los contratos especificos, de conformidad con la
legislacion aplicable.

SEXTA. - OBLIGACIONES DE “LOS POSIBLES PROVEEDORES”.

Proporcionar “EL SERVICIO” cumpliendo con las especificaciones técnicas y de alcance descritas en
“EL CONTRATO” y sus Anexos | y Il, y conforme a las condiciones que se acuerden en los contratos
especificos.

“LOS POSIBLES PROVEEDORES” se obligan a prestar “EL SERVICIO”, en las fechas o plazos,
condiciones y lugares que se acuerden en el contrato especifico.

Sera su responsabilidad mantener actualizada peridédicamente |a informacién legal, asi como la relativa al
cumplimiento de obligaciones fiscales y en materia de seguridad social, asi como lo referente a cualquier
posible conflicto de intereses, presente o futuro que llegaré a presentarse. \

7~
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SEPTIMA. - OBLIGACIONES DE “LA OFICIALIA”

A) Verificar que las Dependencias y Entidades mediante la celebracion de sus contratos especificos,
otorguen todas las facilidades necesarias a efecto de que “EL PROVEEDOR?” lleve a cabo la
prestacion del servicio en los términos convenidos.

B) Verificar que las Dependencias y Entidades cumplan en tiempo y forma con el pago
correspondiente por la prestacion del servicio establecidos en su contrato especifico.

OCTAVA. - ADHESION DE “LOS POSIBLES PROVEEDORES”.

“LAS PARTES” acuerdan que, conforme a la normatividad de la materia, cualquier persona fisica con
actividad empresarial o moral que retna los requisitos difundidos por “LA OFICIALIA” y en alcance al
oficic OM-SRMS-DGA-564-2025 de fecha 28 de noviembre de 2025 podra adherirse a “EL
CONTRATO” mediante la suscripcidn del convenio de adhesion correspondiente.

Las solicitudes de adhesion padran presentarse en los periodos que se mencionan a continuacion:

Periodo de Adhesidon

Del 17 al 19 de junio de 2026

NOVENA. - VIGENCIA.

“EL CONTRATO” y los contratos especificos tendra vigencia desde su firma hasta el 31 de diciembre de \’
2026. ¢ \

, N
En caso de que “LA OFICIALIA” observe que se dan las condiciones para ampliar su vigencia, notificara

a “LOS POSIBLES PROVEEDORES” dicha intencion antes del vencimiento de “EL CONTRATO”.

“LA OFICIALIA” podra desistirse de la ampliacion, si por el nimero de posibles proveedores que
continuarian formando parte de “EL CONTRATO”, no se garantizan precios competitivos.

Finalmente, la terminacion de “EL CONTRATO” por cualquier causa respecto de alguno o todos de “LOS
POSIBLES PROVEEDORES”, no deja sin efecto los contratos especificos adjudicados con anterioridad.

DECIMA. — CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES DERIVADOS DEL CONTRATO MARCO.

Los derechos y obligaciones no podran ser cedidos total o parcialmente en favor de otras personas fisicas y i‘ Al)
o morales, excepto en los casos en que dicha cesion se produzca como consecuencia de fusidn, escisién
o transformacién del posible proveedor de que se trate.

Para que proceda la cesién de derechos y obligaciones el pretenso cesionario deberd contar con la
capacidad técnica y juridica para continuar con el cumplimiento de “EL CONTRATO"” y contar con la
autorizacion de “LA OFICIALIA”.

Pigina 7 de 13



SONORA

Contrato NO. OM-SRMS-DGA-CM-04-2026

DECIMA PRIMERA. — LIMITACION DE RESPONSABILIDAD.

En los contratos especificos se establecera que los recursos materiales y humanos que en su caso sean
designados por “LOS POSIBLES PROVEEDORES” para la realizacion del objeto de “EL CONTRATO”,
son propios y bajo su responsabilidad ante cualquier situacion que pudiera generarse.

La celebracion del presente instrumento no significa la creacion de sociedad, consorcio, unién temporal o
cualquier otra forma asociativa que conlleve o no a la creacién de una nueva persona juridica.
Asimismo, se establecera que “LOS POSIBLES PROVEEDORES” asumen la responsabilidad total en
caso de violacién de derechos derivados de patentes, marcas o registro de derechos de autor sobre los
bienes o servicios que proporcionen a “LAS CONVOCANTES”.

DECIMA SEGUNDA. - DOMICILIO Y COMUNICACIONES.
“LAS PARTES” sefalan como su domicilio convencional el contenido en el apartado de Declaraciones.

“LOS POSIBLES PROVEEDORES” sefialaran mediante escrito presentado ante “LA OFICIALIA” a las
personas autorizadas para oir y recibir comunicaciones, los cuales podran ser modificados a través del
mismo medio.

Las notificaciones deberan realizarse en dias y horas habiles {lunes a viernes de las 08:00 a 15:00 horas).
Aquellas que se realicen fuera de dichos horarios se tendran por realizadas en el horario habil siguiente.

“LOS POSIBLES PROVEEDORES” se obligan a comunicar opcrtunamente cualquier cambio en los
datos de contacto.

Las comunicaciones dirigidas a “LA OFICIALIA” deberdn realizarse a la cuenta de correo electrénico 1\‘; i}
dgadquisiciones @sonora.gob.mx. Las dirigidas a “LOS POSIBLES PROVEEDORES”, se realizaran a I \
los correos que proporcionen en el anexo correspondiente.

“LOS POSIBLES PROVEEDORES” se obligan a dar atencién a los requerimientos que llegare a A
formularles “LA OFICIALIA”, dentro de un término no mayor a tres dias habiles. |
Vi
i
|

DECIMA TERCERA. — RESCISION DEL CONTRATO MARCO.

“LOS POSIBLES PROVEEDORES" acuerdan y aceptan que “LA OFICIALIA” podra en cualquier
momento rescindir “EL CONTRATO” a quien incumpla con cualquiera de las obligaciones y/o requisitos
estipulados en el presente instrumento o inclusive con las obligaciones adquiridas en un contrato
especifico.

“LAS PARTES” convienen en que entre las causas de rescisién se encuentran las siguientes:

—

a. Que, una vez seleccionada su cotizacién en el procedimiento de adjudicacion, el posible
proveedor pretenda desconocer el precio o descuentos ofrecidos.

b. La falta de atencién y contestacion a los requerimientos que formule “LA OFICIALIA” a “LOS
POSIBLES PROVEEDORES™, salvo la existencia de impedimento para el cumplimiento en
tiempo, debidamente acreditado.

c. Que se dicte resolucion firma en contra de “LOS POSIBLES PROVEEDORES”, en la que se
establezca que por si o por interpésita persona o por medio de sus directivos o empleados; :
incurrieron en las conductas tipificadas como delito de uso indebidolde atribuciones y facultades>("'
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tréfico de influencia o cohecho; asi como uso indebido de recursos publicos o contratacin
indebida de exservidores plblicos en términos de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del
Estado de Sonora.

d. El incumplimiento que se generé de manera injustificada de la entrega de los bienes o de la
prestacion del servicio de los posibles proveedores de conformidad con lo establecido en su
contrato especifico.

Para efectos de la presente clausula, el procedimiento de rescisién se llevara a cabo conforme a lo
siguiente:

i.  Se le comunicara al proveedor, mediante la cuenta de correo electrénico proporcionada para tal
efecto, el incumplimiento en el que se considera que ha incurrido, con el propésito de que en un
término de 5 dias habiles exponga lo que a su derecho convenga y exhiba, en su caso, las pruebas
pertinentes;

ii.  Recibido lo anterior y transcurrido el término a que se refiere el numeral anterior, “LA OFICIALIA”
contara con un plazo que no excedera de 15 dias habiles a efecto que, de manera fundada y
motivada, se determine dar o no por rescindido “EL CONTRATO”, lo cual se hara del
conocimiento del proveedor por idéntico medio dentro del mismo plazo.

iii. “LA OFICIALIA” informara dicha determinacién a “LAS CONVOCANTES”.

Para el caso de rescision de contratos especificos llevados a cabo por “LAS CONVOCANTES”, éstas
notificaran la resolucién dentro de los cinco dias habiles siguientes a dicha determinacion.

DECIMA CUARTA — DEDUCCIONES.

Las Dependencias y Entidades deberan establecer en la convocatoria al suscribir sus contratos
especificos, deducciones al pago de bienes servicios con motivo del incumplimiento parcial o deficiente
en que pudiera incurrir el proveedor respecto a las partidas o conceptos que integran el contrato. En estos
casos, estableceran el limite de incumplimiento a partir del cual podran cancelar total o parcialmente las
partidas o conceptos no entregados, o bien rescindir el contrato en los términos de este articulo.

DECIMA QUINTA- PENAS CONVENCIONALES.

Con base en la fraccion XIX del articulo 51 de la “LAASSPES”, asi como de las Politicas, Bases y
Lineamientos vigentes en “LA DEPENDENCIA” si “EL PROVEEDOR?” incurriera en algun atraso en los
plazos establecidos para la entrega de la prestacion del servicio objeto del presente contrato, la pena
convencional se deducira del Comprobante Fiscal Digital por un monto equivalente al 10% (por ciento) por
cada dia natural de atraso sobre el importe del servicio no proporcionado oportunamente sin incluir el
impuesto al valor agregado, dichas penas no deberan exceder del monto de la garantia de cumplimiento
de contrato especifico, una vez que se actualice este supuesto “LA DEPENDENCIA” podréd iniciar el
procedimiento de rescision del presente contrato especifico y se hara efectiva la garantia de cumplimiento
del mismo.

DECIMA SEXTA. - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO MARCO.

“LOS POSIBLES PROVEEDORES"” estan de acuerdo en que “LA OFICIAL{A’
el presente Contrato Marco, en cualquier momento, en relacién con tod

’ podra dar por lerminado
o con alguno de “LOﬁ/

Pigina 9 de 13 P Z

>

——



o

GOBIERNO o & LN

e SONORA

Contrato NO. OM-SRMS-DGA-CM-04-2026

MAYOR

ES 1AL 11 SONORA
et

POSIBLES PROVEEDORES”, cuando concurran razones de interés general, cuando convenga a los
programas institucionales de “LA OFICIALIA", ¢ cuando de continuar con el cumplimiento de las
obligaciones pactadas se pudiera ocasionar un dafo o perjuicio para “LAS CONVOCANTES”. Dicha
terminacion debera ser sustentada en un dictamen en el que se precisen las razones o las causas que le
den origen.

DECIMA SEPTIMA. - SUSPENSION DE LOS EFECTOS DEL CONTRATO MARCO.

“LAS PARTES” acuerdan que “LA OFICIALIA” suspendera “EL SERVICIO” de algan posible proveedor
al presente Contrato Marco, en los siguientes casos:

a) Como resultado de la verificacion a que se refiere el articulo 13, parrafo noveno, del Reglamento
de la “LAASSPES”, se determine que algun proveedor no continia ofreciendo las mejores
condiciones para el Estado, o que en el mercado las condiciones econémicas son mas favorables
que al contratar a través del Contrato Marco, previo aviso pertinente.

El tiempo de esta suspension se extendera hasta que el posible proveedor ajuste el precio de “EL
SERVICIO” ofreciendo las mejores condiciones para el Estado de manera permanente.

b) Por la falta de formalizacién de un contrato especifico, injustificadamente y por causas imputables
al mismo, siempre gue no hubiera informado que no estaba en posibilidades de ofrecer “EL
SERVICIO”. El tiempo de suspension temporal serd de 30 dias naturales si el proveedor no
formaliza un contrato por primera vez.

En la segunda vez que un posible proveedor no formalice un contrato especifico, “LA OFICIALIA”
rescindira el Contrato Marco al posible proveedor, con independencia de las sanciones aplicables
en términos de la “LAASSPES”, el contrato especifico y los POBALINES.

c) Sise decreta la inhabilitacién o multa de algun posible proveedor conforme a los articulos 56 y 70
de la “LAASSPES” y dicha inhabilitacion concluye de manera previa al término de la vigencia del
presente Contrato Marco, el posible proveedor quedara suspendido durante el plazo que dure la
inhabilitacién, quedando habilitado una vez que la referida sancion haya sido cumplida, o bien,
cuando la autoridad administrativa o judicial competente decrete la suspensién de la mencionada
sancion.

Consecuentemente, durante el tiempo de la inhabilitacion, el posible proveedor inhabilitado no
gozara de los derechos gue le corresponden con motivo del presente Contrato Marco.

DECIMA OCTAVA. — CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” estan conformes en que la informacion que se derive de la celebracion del presente
instrumento juridico, asi comoc toda aquella informacién que “LA DEPENDENCIA” entregue a “EL
PROVEEDOR" tendra el caracter de confidencial, por lo que este se compromete, de forma directa o a
~ través de interpdsita persona, a no proporcionarla o divulgarla por escrito, verbalmente o por cualguier otro
medio a terceros, inclusive después de la terminacién de este contrato.

La informacion contenida en el presente contrato es publica, con la excepcion de cierta informacion que
sea de caracter reservado, y sera tratada como confidencial, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 100, 105,106 y 107 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado.d

Sonora.
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“EL PROVEEDOR” se compromete a que la informacion considerada como confidencial no sera utilizada
para fines diversos a los autorizados con el presente contrato marco; asimismo, dicha informacién no podra
ser copiada o duplicada total o parcialmente en ninguna forma o por ningin medio, ni podra ser divulgada
a terceros que no sean usuarios autorizados. De esta forma, “EL PROVEEDOR" se obliga a no divulgar
o publicar informes, datos y resultados obtenidos objeto del presente instrumento, toda vez que son
propiedad de “LA DEPENDENCIA”.

Cuando de las causas descritas en las clausulas de RESCISION y TERMINACION ANTICIPADA, del
presente contrato, concluya la vigencia del mismo, subsistira la obligacién de confidencialidad sobre los
bienes afectos, a este instrumento legal.

DECIMA NOVENA. - INTEGRIDAD DEL CONTRATO MARCO.

“EL CONTRATO” constituye el acuerdo Unico entre “LAS PARTES” y deja sin efecto cualquier otra
negociacién o comunicacion, ya sea oral o escrita, anterior a la fecha en que se firme.

VIGESIMA. - MODIFICACIONES AL CONTRATO MARCO.

Cualquier modificacién al presente Contrato Marco, o a su Anexo |, se realizard mediante la celebracién
de un convenio modificatorio suscrito por “LAS PARTES”.

Tratdndose de modificaciones a los precios maximos establecidos en el Anexo |l, bastara con la minuta
de acuerdos suscrita por el personal facultado de “LAS PARTES”.

VIGESIMA PRIMERA. — VERIFICACION.

“LA OFICIALIA”, podra verificar en cualquier momento que “EL CONTRATO” continiia ofreciendo las
mejores condiciones para el Estado.

Al efecto, podra requerir informacion necesaria a “LOS POSIBLES PROVEEDORES” y a “LAS
CONVOCANTES”.

Asimismo, podra verificar que “LOS POSIBLES PROVEEDORES” continian cumpliendo con los
requisitos solicitados para la suscripcion del presente instrumento juridico.

Cuando alguna de “LAS CONVOCANTES” pretenda no utilizar “EL CONTRATO" porque acredite con
una investigacion de mercado, realizada en estricto apego a lo sefialado en la “LAASSPES” y su
Reglamento, asi como en los lineamientos que para tal efecto emite la Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobierno del Estado, que se obtienen mejores condiciones, debera:

i. Informarlo a “LA OFICIALIA” para que analice los resultados de la investigacion de mercado y,
en su caso,

ii. Tome las acciones necesarias para que las “LOS CONVOCANTES” no realicen contrataciones
al amparo de este instrumento juridico, hasta en tanto evalda la viabilidad de modificar o dar por
terminado “EL CONTRATO”.
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VIGESIMA SEGUNDA - RESOLUCION DE CONTROVERSIAS, CONCILIACION, ARBITRAJE Y OTROS
MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y COMPETENCIA JUDICIAL.

“EL CONTRATQ?” es producto de la buena fe, por lo que toda controversia que llegare a presentarse por
cuanto hace a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta por “LAS PARTES” de
comun acuerdo.

De no llegarse a un acuerdo entre “LAS PARTES”, podran recurrir al procedimiento de conciliacion
establecido en el Titulo Séptimo, en los capitulos Segundo y Tercero de la “LAASSPES”; de prevalecer
las diferencias, las mismas convienen en sujetarse a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales
Estatales con residencia en la Ciudad de Hermosillo, Sonora, por lo que renuncian a cualquier otra
jurisdiccién o competencia que, por razon de su domicilio presente o futuro, o cualquier otra causa, pudiera
corresponderles.

VIGESIMA TERCERA. - FIRMA DEL CONTRATO MARCO,

“LAS PARTES” suscriben “EL CONTRATO” en el apartado de firmas, misma que hace las veces de
recibido de su original.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO, Y ENTERADAS “LAS PARTES” DE SU
CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN Y RATIFICAN EN LA CIUDAD DE
HERMOSILLO, SONORA, MEXICO EL DIA 12 DE DICIEMBRE DE 2025.

GOBIERNO R S

e SONORA "*-I. .
SONORA

MAYOR _ _

“LA OFICIALIA” .
NOMBRE CARGO R.F.C. FIRMA
DIRECTORA GENERAL DE . :
ADQUISICIONES DE LAS D /Iy
MARIA ELENA SUBSECRETARIA DE I : / / 7
GARCIA GALAZ RECURSOS MATERIALES Y v ()4 i
SERVICIOS DE LA . )@L’ Z/ ~N |
OFICIALIA MAYOR / (3
“LOS POSIBLES PROVEEDORES”
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL R.FC. FIRMA |
THINK SMART, S.A. DE | C.JAIME LUIS AGUILAR TSM051014G35 N
C.V. ASTIAZARAN Py \/ﬁh
SERVICIOS INSUMOS Y C. JUAN CARLOS SIC040209DU3
COPIADORAS, S.A. DE ENCINAS SOTO
C.V. \
\‘\
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COMPUPROVEEDORES, C. KARLA PATRICIA COM890602EES
S.A.DEC.V. SOLANO BACAME
COPIADORAS Y C. JUAN PAVLOVICH CSS9301259Q7
SERVICIOS DE LABORIN

SONORA, S.A. DE C.V.

COPIADORAS
ELECTRONICAS DE C. MARIO SAINZ LAURA CEC850425556

CAJEME, S.A. DE C.V.

HS SOLUCIONES DE C. DANIEL ALEJANDRO HSI191122R30
IMPRESION, S.A.P.l. DE HINOJOSA SAENZ
C.v.
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SUBSECRETARIA DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
DIRECCION GENERAL DE ADQUISICIONES

CONTRATO MARCO PARA EL SERVICIO DE FOTOCOPIADO PARA LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE SONORA.

ANEXO Il

CONTRATO No. OM-SRMS-DGA-CM-04-2026

PRECIOS MAXIMOS

SERVICIO DE FOTOCOPIADO IMPRESION A BLANCO Y NEGRO
VOLUMEN DE | ..«

IMPRESION | PAGINAS MENSUALES | IMPORTE ANTES DE L. V. A,
BAJO MENOS DE 2,500 $ 0.36
MEDIO ENTRE 2,501 Y 10,000 $ 0.34
ALTO MAS DE 10,001 A 25,000 | $ 0.33
SUPERIOR MAS DE 25,001 $ 0.29

SERVICIO DE FOTOCOPIADO IMPRESION A COLOR
VOLUMEN DE | o4 1NAS MENSUALES | IMPORTE ANTES DEL. V. A

IMPRESION e
BAJO MENOS DE 1,000 $ 294
MEDIO ENTRE 1,000 Y 5,000 $ 277
ALTO MAS DE 5,001 $ 2.59
SUPERIOR ,

(Calidad y Rapidez) MAS DE Bug 5 i

“Precios presentados en moneda nacional.
“Precios fijos durante la vigencia del contrato.
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ANEXO 1

ESPECIFICACIONES TECNICAS
“SERVICIO DE FOTOCOPIADO 2026

1. OBJETIVO DEL SERVICIO:

Suministrar a las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, el servicio
de impresion con el equipamiento necesario para cubrir las necesidades de sus diferentes areas
administrativas, de acuerdo con lo sefialado en los siguientes puntos:

2. DESCRIPCION GENERAL DEL SERVICIO:

e El servicio se proporcionara por medio de cuatro tipos de equipos que cumplan con las
caracteristicas minimas sefialadas en el presente anexo. \,‘\

e Los equipos de impresion deberan de ser multifuncionales y de impresion, con las r'&\‘-\\\
siguientes funciones: imprimir, fotocopiar y digitalizar documentos (Multifuncionales VA
monocromaticas y color) y de impresion en blanco/negro y color.

e |os equipos deberan ser instalados dentro de la primera semana posterior a la firma del

contrato especifico.

3. CANTIDAD DE EQUIPOS:
El servicio de impresion:

e Se adjunta relacién de las ubicaciones a considerar para la prestacion del servicio, en la

cual se sefiala el estimado de copias mensual.

-

4. CONSUMIBLES E INSUMOS: g

Se deben incluir todos los consumibles y refacciones para el buen funcionamiento del servicio
ofertado.
Los toners y demas insumos, asi como las refacciones que se utilicen para la prestacion de este

servicio, deberan cumplir con la calidad y resolucion de impresion ofertada en el equipo.

] Centro de Gobierng, edificio Her
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Los toners deberan de sustituirse o en su defecto entregarse al drea administrativa de cada area,
cuando el equipo indique que le queda un 10% de toner.

Al suministrar 5 impresoras 0 mas en la misma ubicacién el proveedor debera mantener un stock

de al menos un cartucho de téner en dicha oficina, si la cantidad de impresoras sobrepasa 10
unidades, entonces deberd mantener un stock igual o superior al 10%.

5. SOPORTE TECNICO

El servicio proporcionado por “LOS POSIBLES PROVEEDORES” debe incluir una solucién
integral de soporte a usuarios que garantice la satisfaccion del mismo, cumpliéndose por lo menos
con lo siguiente:
* Se debe poder generar reportes de todos los incidentes levantados con respecto al servicio
contratado.
* “LOS POSIBLES PROVEEDORES del servicio deberan de contar con un sistema
(preferentemente-web) o un call center, para la generacion de tickets de servicio para atender
problematicas y/o solicitudes. Dichos tickets van a ser generados por parte de los usuarios del
servicio. \}&\\\\
Para el levantamiento de los TICKETS de servicio, se deberan considerar al menos los siguientes
conceptos:
1.-Registro de la fecha y la hora del reporte
2.-Registro del usuario que levanta el reporte
3.-Registro de la falla o incidente reportado, considerando al menos:
> Reemplazo de téner
> Problema técnico
4 .-Registro del area donde esta ubicado el equipo
5.-Datos de contacto como Teléfono y correo electrénico Z"
6.- Informacion de identificacion del equipo.

* El personal de “LOS POSIBLES PROVEEDORES” del servicio deber4 realizar las siguientes {
tareas: i
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> Instalar y configurar el software necesario para que se puedan elaborar las impresiones
desde el equipo de cémputo de todos los usuarios del servicio.

> Reparar y/o sustituir los equipos de impresion con el fin de restablecer los servicios de
impresion en caso de que fallen.

> Realizar todos los movimientos y reubicaciones necesarios de los equipos relacionados

con el servicio contratado.

Soporte técnico y mantenimiento a los equipos.

Cambio de refacciones.

Asesorar y capacitar a los usuarios en cuanto al uso del servicio contratado.

Y V V V¥

Emision de reportes y explotacion de la informacion de los sistemas de monitoreo y
administracién que se utilicen para brindar este servicio.
> Monitoreo de los niveles de toner.

0
6. CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION DEL SERVICIO: U*{\,\

“LOS POSIBLES PROVEEDORES" del servicio deberan acreditar la prestacion del servicio,
mediante la presentacion de reportes mensuales, las cuales deberan constar al menos de lo
siguiente:
* Informe emitido por el equipo de impresién, que muestre la cantidad de impresiones
realizadas durante el periodo, firmada por personal usuario autorizado.
* Informe de incidentes presentados durante la prestacion del servicio.

7. ACUERDO DE NIVELES DE SERVICIO:

Las métricas de los servicios estaran definidas en el acuerdo de niveles de servicios, que incluye
indicadores sobre niveles y volumenes asociados al servicio y a los componentes que seran
proporcionados por “LOS POSIBLES PROVEEDORES”.

X

7.1. SOLUCION DE INCIDENTES DE HARDWARE O SOFTWARE
Se refiere al tiempo que no deberan exceder “LOS POSIBLES PROVEEDORES", para restaurar
la operacion del servicio, contado a partir de que el incidente le es reportado al proveedor del

servicio y hasta que quede restaurada la operacién.
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TIEMPO MAXIMO PARA SOLUCION DE INCIDENTES
TIPO DE INCIDENTE TIEMPO DE RESPUESTA SOLICITADO

BAJO NIVEL DE TONER O TONER AGOTADO 4 HORAS LABORALES (HERMOSILLO)

FALLAS DE EQUIPO 4 HORAS LABORALES (HERMOSILLO)

BAJO NIVEL DE TONER O TONER AGOTADO DE 24 HORAS A 48 HRS LABORALES
(FORANEOS)

FALLAS DE EQUIPO DE 24 HORAS A 48 HRS LABORALES
(FORANEOS)

8. EXCLUSIONES SOBRE LOS NIVELES DE SERVICIO:

“LOS POSIBLES PROVEEDORES” del servicio quedaran relevados de su responsabilidad en el
cumplimiento de los niveles de servicio, en la medida en que, a criterio de la contratante, estos se
vean afectados por los puntos descritos a continuacion:
e Por causas no imputables al proveedor del servicio (fallas no atribuibles al equipo tales
como: falta del suministro eléctrico, fallas de cableado de red, daiios fisicos a los equipos
producto de negligencia, robo o extravio, etc.) '

En estos casos, la convocante se hard cargo de los costos que se requieran para la
reparacion o reposicion de los equipos. :
e Cuando se realicen los periodos programados de mantenimiento (de acuerdo al plan de

trabajo que sea acordado)

9. CARACTERISTICAS DE IMPRESORA:

Al realizar un proceso de contratacidn de equipos de fotocopiado en Blanco y Negro y Color, se QS\(V\
busca obtener mas eficiencia, flexibilidad de usos variados y menores costos al contar con \
funcionalidades de ahorro de energia y toner, afadiendo precision (mejor resolucion) y
confiabilidad al trabajo, disminuyendo los tiempos de espera para asi mejorar la productividad.

A) DEFINICION DE VOLUMEN DE IMPRESION A COLOR Y BLANCO Y NEGRO: 7 /
VOLUMEN DE BLANCO Y NEGRO COLOR - "
IMPRESION
A Bajo (mensual) Menos de 2,500 paginas Menas de 1,000 paginas
Medio (mensual) Entre 2,501 y 10,000 paginas Entre 1,000 y 5,000 paginas
| Alto (mensual) Mas de 10,001 a 25,000 paginas Mas de 5,001 paginas
L Superior {(mensual) Mas de 25,001 Mas de 5,001 paginas
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B) DEFINICION DE VELOCIDADES DE IMPRESION POR VOLUMEN:

La velocidad de impresién puede oscilar entre 15 y 30 paginas por
minuto,

La velocidad de impresion puéde oscilar entre 15 y 25 paginas por
minuto.

Bajo Volumen Blanco y Negro

Bajo Volumen Color

La velocidad de impresion puede oscilar entre 30 y 50 paginas por
minuto.

La velocidad de impresion puede oscilar entre 20 y 30 paginas por
minuto.

Volumen Medio en Blanco y Negro

Volumen Medio en Color

La velocidad de impresién puede oscilar entre 50 y 100 paginas por

Volumen Alto en Blanco y Negro it

La velocidad de impresién puede oscilar entre 30 y 60 paginas por

Volumen Alto en Color 5
olu Caln minuto.

Volumen Superior en Blanco y La velocidad de impresién puede oscilar entre 90 y 120 paginas por

Negro minuto.
Volumen Superior en Color La velocidad de impresién puede oscilar entre 60 y 100 paginas por
minuto.
C) CARACTERISTICAS DE EQUIPO FOTOCOPIADORA: J,,.-;,«’;\
CARACTERISTICAS EQUIPO " A
MULTIEUNCIONAL PARAMETRO MINIMO A OFERTAR
Copiado e Impresién Digital Laser de alta resolucién
Tamafio de Copiada De 5.5" X 8.5" (Media Carta) hasta 11' X17" (Doble Carta) A
. : : \}N\,
Velocidad De acuerdo con Volumen de Impresion (Bajo, Medio, Alto Volumen) A %
Cadigos de acceso a equipo En alto Volumen minimo 100 cuentas
En volumen Medio minimo de 50 cuentas
En bajo volumen deseable incluir dicha caracteristica
Impresién en Red Sin limite de Usuarios
Escaner En Red (EMAIL, SMB) y USB, Monocromatico/Color, con
Resolucion minima de 600 X 600 DPI, en archivos PDF y JPG,
" Escaneo a Doble cara por ADF. Capacidad de acuerdo al perfil
' Interfaz de Red 10/100/1000 BASE T (RJ45) Todos los Equipos
|
' Bandejas de entrada de papel Minimo 3 bandejas para 500 Hojas para alto Volumen y superior, 1 :
250 para volumen medio y 100 para volumen bajo. P e
%N /
| //
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Alimentador Automatico de Documentos En volumen superior capacidad minima de 100 hojas
(ADF) En alto volumen capacidad para 100 hojas

En volumen Medio capacidad de 50 hojas

En bajo volumen incluir dicha caracteristica

Compatibilidad del sistema operativo  Windows, MacOS

Duiplex (Impresién en ambas caras del Contar con dicha caracteristica
papel)

D) CARACTERISTICAS DE EQUIPO DE IMPRESION BLANCO Y NEGRO:

CARACTERISTICAS EQUIPO PARAMETRO MINIMO A OFERTAR
IMPRESION BLANCO Y
NEGRO

Resolucién de impresidn 600 x 600 dpi o superior

Velocidad de impresién De acuerdo con Tabla de velocidades por Volumen
Conectividad USB, Ethernet

Capacidad de papel 150-500 hojas

Tamafio maximo de papel Carta (8.5 x 11 pulgadas), oficio (8.5 x 14 pulgadas)

Duplex (Impresién en ambas caras  Contar con dicha caracteristica
del papel)

Compatibilidad del sistema operativo Windows, MacOS

E}] CARACTERISTICAS DE EQUIPO DE IMPRESION COLOR:

CARACTERISTICAS EQUIPO PARAMETRO MINIMO A OFERTAR
IMPRESION COLOR

Resolucién de impresion 600 x 600 dpi o superior
Velocidad de impresion De acuerdo con Tabla de velocidades por Volumen
Conectividad USB, Ethernet
Capacidad de papel 150-500 hojas &\_
Tamaiio maximo de papel Carta (8.5 x 11 pulgadas), oficio (8.5 x 14 pulgadas) KJ \ \
Duplex (Impresién en ambas caras ~ Contar con dicha caracteristica ‘
del papel)

Compatibilidad del sistema operative Windows, MacOS
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10. PROPUESTA ECONOMICA: (Llenado por los posibles proveedores)
IMPRESION A BLANCO Y NEGRO
VOLUMEN DE IMPRESION PAGINAS MENSUALES IMPORTE POR PAGINA ANTES
DE LV.A
BAJO MENOS DE 2,500
MEDIO ENTRE 2,501 Y 10,000
ALTO MAS DE 10,001 a 25,000
SUPERIOR MAS DE 25,001
IMPRESION A COLOR
VOLUMEN DE IMPRESION PAGINAS MENSUALES IMPORTE POR PAGINA ANTES
DE I.V.A
BAJO MENOS DE 1,000
MEDIO ENTRE 1,000 Y 5,000
ALTO MAS DE 5,001
SUPERIOR MAS DE 5,001 PAGINAS
(Calidad y Rapidez)
/\'. )
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11. CUADRO INFORMATIVO FOTOCOPIADO:

COPIAS TAMANOS DE
MENSUALES PAPEL
ESTIMADAS REQUERIDO

UNIDAD ADMINISTRATIVA, CIUDAD DE TIPO DE

o ORGANO O ENTIDAD ENTREGA IMPRESION

COORDINACION GENERAL Eme— Carta;
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo NEGRO 18000 Oficio;Doble
FINANZAS carta;
COORDINACION GENERAL .
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo Bh‘"é"é%%* 3000 Garta; Oficio; Dobl
FINANZAS SCars;
COORDINACION GENERAL =
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo Bhg’é%%‘f 3000 Carta;Oficio; Dobl
FINANZAS o carta;
COORDINACION GENERAL —
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo gl 3000 Ca"ft’c_’ﬁ"“’-mb'
FINANZAS gLais:
COORDINACION GENERAL i
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo Bh‘;’é%%y 3000 | Sana:Oficio;Dobl
FINANZAS g-oae.
COORDINACION GENERAL e
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo Bh‘gé%%'{ spog | cana:OficioDobl
FINANZAS e Lara;
COORDINACION GENERAL
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo BLANCO Y sopp  |Dobe
NEGRO carta;Carta;Oficio;
FINANZAS
COORDINACION GENERAL PR
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo Bh‘;“é%%" 5000 Ca“artfﬁd“"nc’h'
FINANZAS ©cans; V7!
COORDINACION GENERAL woiry (A
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosilo | SLARCOY g | SaEonEeOm g
FINANZAS -
COORDINACION GENERAL S
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo BLANCO Y 5000 Carta; Oficio; Dobl
NEGRO e carta; »
FINANZAS \,
COORDINACION GENERAL " !§ 5
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo Bh‘gg';{%" 5000 g?:’atﬁfﬂc"’ﬂ"b' W\ T
FINANZAS ’ N
COORDINACION GENERAL T
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermoasillo Bh’é"é%%Y 5000 gmfﬂcm’mb'
FINANZAS '
COORDINACION GENERAL —
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo Bh‘;”é%%‘( 6000 Sf‘:;‘ftfﬁc'c"mb'
FINANZAS '
COORDINACION GENERAL =
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo B';I‘E“é%%" 6000 Eac;‘ftf_’“c"” FIgkl
-/ FINANZAS '
| / COORDINACION GENERAL ,‘
I\/ EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo Bh‘;”é%%"( 6000 Ca“an'ac_'"c""':"’b'
- i FINANZAS ©cana;
[ COORDINACION GENERAL o
“I] EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo B',;,’E’é%%‘{ N e
\ FINANZAS '
COORDINACION GENERAL Sy _
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermasille 8000 | Carta;Doble carta;
FINANZAS NEBRG :
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DEPENDENCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,

ORGANO O ENTIDAD

CIUDAD DE
ENTREGA

TIPO DE

IMPRESION

COPIAS

MENSUALES
ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

COORDINACION GENERAL —
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosilo | BIAMCOY gooo | Santa:Oficio:Dobl
FINANZAS 9 e
COORDINACION GENERAL :
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Harmosili BLANGO ¥ goop | Carta;Doble
EINANZAS NEGRO carta; Oficio;
COORDINACION GENERAL Fah v
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR soop | CartaOficiaDobi
FINANZAS e carta;
COORDINACION GENERAL T
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR 5000 areCliziochal
FINANZAS .
COORDINACION GENERAL ok T
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR 5000 R
FINANZAS WG,
COORDINACION GENERAL —
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR 5000 Ca"‘aﬂfﬁc"’-n"b'
FINANZAS e cana;
COORDINACION GENERAL T
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR 8000 f‘l OO
FINANZAS S
COORDINACION GENERAL ——
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR 8000 Ca“anfﬁ"“’-mb'
FINANZAS B G,
COORDINACION GENERAL P~
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR 8000 Ca"f‘"c,’ﬁc'“’""‘b'
FINANZAS Sana; i
DIRECCION GENERAL DE ] §
SAGARHPA PLANEACION, Hermosillo BLANEG e e {
ADMINISTRACION Y NEGRO i _
EVALUACION carta; Tarjetas,Efc;
Carta;Oficio;Dobl
SAGARHPA Suagiﬁiggﬁr DE Hermosillo Bh’g‘é%%" 1484 N
carta; Tarjetas,Efc; .
Carta; Oficio:Dobl \
SUBSECRETARIA DE ) BLANCO Y HIGI0; \
SAGARHPA Hermosillo 2508 e &
PESCA Y ACUACULTURA NEGRO T Q
Carta; Oficio;Dobl
DIRECCION GENERAL DE ) BLANCO Y S
SAGARHPA Hermosillo 3462 e
SERVICIOS GANADEROS NEGRO carta:Tarjetas,Etc:
Carta; Oficio;Dobl
SAGARHPA S”igi‘fgggﬁgg& DE Hermosillo Bh’;’é%%" 4164 |e
carta; Tarjetas Etc;
Carta;Oficio;Dobl
DIRECCION GENERAL DE ) BLANCO Y (Ofin;
SAGARHPA Hermosillo 4288 e
DESARROLLO AGRICOLA NEGRO o —
Carta;Oficio;Dobl
SAGARHPA SECRETARIA Hermosillo g 4730 e /
carta;Tarjetas, Etc; /|
Carta;Oficio;Dobl (
DIRECCION GENERAL DE . BLANCO Y Sl
SAGARHPA Hermosillo 8227 e
FORESTAL Y FAUNA NEGRO T ‘
SECRETARIA DE OFICINA TITULAR
ECONOMIA Y SOFLANDING C. Hermosillo -l 10000 gg'ﬁg*gfgx'
TURISMO COMONFORT 122, R
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MAYOR

DEPENDENCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,

ORGANO O ENTIDAD

PROYECTO RIO SONORA

CIUDAD DE
ENTREGA

TIPO DE

COPIAS
MENSUALES
IMPRESION Ecrimanas

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

SECRETARIA DE

OFICINA TITULAR

SOFLANDING C. : BLANCO Y OFICIO, CARTA,
Eﬁ’.ﬂg%’ﬂg Y COMONFORT 122, Hermosill NEGRO 10000 | hoBLE CARTA
PROYECTO RIO SONORA
S'EE%';?]BASII: bE DIRECCION GENERAL e BLANGO Y 10000 | OFICIO, CARTA,
gid MINERIA NEGRO DOBLE CARTA
SECRETARIA DE
SUBSECRETARIA ] OFICIO, CARTA,
E%ﬂgf’s“ﬂg ¥ DESARROLLO ECONOMICO |  Hermosillo COoLoR 5000 | poBLE CARTA
SECRETARIA DE DIRECCION GENERAL DE
ECONOMIA Y ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR 10000 ggﬁg-gﬁfg?rf‘-
TURISMO FINANZAS
SECRETARIADE | DIRECCION GENERAL DE
ECONOMIA Y ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR moop | SERIE SO
TURISMO FINANZAS
SECRETARIADE | DIRECCION GENERAL DE
ECONOMIA Y ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR 10000 gggg'&g?'
TURISMO FINANZAS
SECRETARIADE | DIRECCION GENERAL DE
ECONOMIA Y ADMINISTRAGION Y Harmosillo COLOR 10000 ggﬁg'&l?r?'
TURISMO FINANZAS
SECRETARIA DE
ECONOMIA Y DESPACHO DEL TITULAR Hermasillo COLOR s000 | OFICIO, CARTA,
ettt DOBLE CARTA
SECRETARIA DE /
ECONOMIA Y DESPACHO DEL TITULAR Hermosillo COLOR 5000 gt—'g::o, CARTA, o
Eksls OBLE CARTA | /|
SECRETARIA DE -
UNIDAD DE JURIDICO Y . BLANCO Y OFICIO, CARTA, .
Eﬁg';%'ﬂg * TRANSPARENCIA Hemmosillo NEGRO 10000 | hoBLE CARTA
S'IEE%%ENTC‘:‘SI[:EE UNIDAD DE JURIDICO Y Hermosilo | BLANCOY so00 | OFICIO, CARTA, |
i TRANSPARENCIA NEGRO DOBLE CARTA &-k\
SECRETARIA DE <\
DIRECCION GENERAL DE ] OFICIO, CARTA, :
E‘%ﬂg?s“ﬂg ¥ RELACIONES PUBLICAS Fiatmasilo COLOR 500G DOBLE CARTA
SECRETARIA DE
DIRECCION GENERAL DE . OFICIO, CARTA,
E%ﬁ%ﬁé Y s Hermosillo COLOR N [ e Bk
SECRETARIA DE DIRECCION DE
ECONOMIA Y PLANEACION Y Hermosillo COLOR 5000 ggag'&”%?-
TURISMO DESARROLLO TURISTICO
SECRETARIA DE
SUBSECRETARIA DE . OFICIO, CARTA, /
E%:%nlg Y S Hermosillo COLOR o R
SECRETARIA DE ,
DESPACHO DEL ) BLANCO Y Carta; Oficio;Dobl
EDUGACION Y Hermosillo 5000 iOficio;
ey SECRETARIO NEGRO .
Sgggg;g%‘: [\’(E DESPACHO DEL R BLANCO Y o500 | CartaOficio:Dobl
e SECRETARIO NEGRO e carta; ol o

Centro de Gobierno, edific
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SONORA

MAYOR

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA,

CIUDAD DE
ENTREGA

TIPO DE

DEPENDENCIA IMPRESION

ORGANO O ENTIDAD

SECRETARIA DE | DIRECCION DE ATENCION -
EDUCACION Y CIUDADANA Y UNIDAD DE Hermosillo v ol sogp [ ConaOficioDobl
CULTURA ENLACE o
Sggl'}g:g%ﬁ OF | DIRECCION GENERAL DE o BLANCO Y 5000 | CartaiOficio;Dob
il EVENTOS ESPECIALES NEGRO 8 carta;
SECRETARIA DE
il UNIDAD DE ENLACE DE ermmiic BLANCO Y s000 | CartaiOficio:Dob
T COMUNICACION SOCIAL NEGRO e carta;
SECRETARIA DE
EDUCACION Y ORGANO DE CONTROL Hermasiilo BLANCO Y 4000 Carta; Oficio;Dobl
CULTURA INTERNO NEGRO e carta;
Sggggg%‘; ol ORGANO DE CONTROL — BLANCO Y so00 | Carta:Oficio;Dob
e INTERNO NEGRO e carta;
SECRETARIA DE SUBSECRETARIA DE .
EDUCACION Y PLANEACION Y Hermosillo it sop0 | Carta:Oficio;Dobl
CULTURA ADMINISTRACION & e
SECRETAR
S ACICI):I OF | DIRECCION GENERAL DE RE— BLANCO Y 000 | CantaiOficioDobl
it RECURSOS HUMANOS NEGRO e carta;
SE
Egﬁg}g%ﬁ ?(E DIRECCION GENERAL DE T BLANCO Y so00 | Carta;Oficio;Dobl
ey RECURSOS HUMANOS NEGRO e carta;
SECRETARIA DE
it ol RECURSOS HUMANOS P BLANCO Y sso0 | CartaOficio:Dobl
o INCIDENCIAS NEGRO e carta;
SECRETARIADE | 1iorc01ON DE PERSONAL . BLANCO Y Carta;Oficio:Dobl A
EDUCACION Y Hermosillo 3500
i ESTATAL NEGRO e carta; ,
DIRECCION DE {
INCIDENCIAS, COMISCI)ON
SECRETARIA DE MIXTA DE ESCALAFON o
EDUCACION Y FEDERALIZADO Y Hermosillo Bh‘;"é%%" aggy  [SMRIDNERDA |
CULTURA DIRECCION DE GESTION Y Qe \
CONTROL §
ADMINISTRATIVO. \J
sgg&g;g%ﬁ '?',E DIRECCION GRANERALDE | . BLANCO Y e Carta;Oficio;Dobl
CULTURA INFORMATICA NEGRO e carta;
Sggsg;g%ﬁ '3,5 DIRECCION GENERAL DE B BLANCO Y — Carta;Oficio;Dobl
N PLANEACION NEGRO e carta;
SESSEE%Q ?(E DIRECCION GENERAL DE o BLANCO Y 2665 Carta;Oficio;Dobl / |
ey SERVICIOS REGIONALES NEGRO e carta; i
sggsag%ﬁ E’,E DIRECCION GENERAL DE Ciamnaills BLANCO Y i Carta;Oficio;Dobl
ety PROCESOS DE NOMINA NEGRO o carta;
| / Sggsgg%ﬁ E’f DIRECCION GENERAL DE o BLANCO Y . Carta;Oficio;Dobl
I/ ik PROCESOS DE NOMINA 0 NEGRO e carta;
|
. Sggﬁgg%ﬁ OF | DIRECCION GENERAL DE PR BLANCO Y s000 | CanaiOficio;Dobl
' CULTURA PROCESOS DE NOMINA NEGRO e carta; ; \
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: SONORA

MAYOR

DEPENDENCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,

ORGANO O ENTIDAD

CIUDAD DE
ENTREGA

TIPO DE

IMPRESION

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

SECRETARIA DE R
EDUCACION Y MODULO DE VITTES Hermosillo Bh‘é’é%%\’ 3500 Ca“f('c,’ﬁc""n"b’
CULTURA e
Séggglgfgﬁ 9F | DIRECCION DE RECURSOS T BLANCO Y s000 | Carta;Oficio:Dobl
FINANCIEROS NEGRO e carta;
CULTURA
SECRETARIA DE DIRECCION DE o—
EDUCACION Y SEGUMIENTO Y Heemasillo Bh’;"é%%‘“ 5000 Ca“ﬁf’“‘”-”"“‘
CULTURA AUDITORIAS a'carn,
Sggﬁglé%ﬁ 35 SUBDIRECCION DE T BLANCO Y so0 | CartaiOficio:Dobl
o VEHICULOS NEGRO o carta;
SESSEE%Q 3'5 SUBDIRECCION DE — BLANCO Y 5000 | CartasOficio;Dob
ey SERVICIOS GENERALES NEGRO e carta;
SECRETARIA DE DEPARTAMENTO DE e
EDUCACION Y MANTENIMIENTO A Hermosillo Bh‘;"é%%\' 5000 Ca“:'c_mc"”mb'
CULTURA PLANTELES PR
SECRETARIA DE DEPARTAMENTO DE i
EDUCACION Y ARCHIVO DE ORDENES DE | Hermosillo Bhé’:;%%\’ 4000 gi:fl’a‘?ﬂc‘“mb'
CULTURA MANTENIMIENTO i
Sggﬁgg%ﬁ '?(E SUBDIRECCION DE P BLANCO Y as00 | CartarOficio;Dobl
) SERVICIOS BASICOS NEGRO e carta;
SECRETARIA DE SUBDIRECCION DE T
EDUCACION Y ADQUISICIONES Y HiitridsinG ol 5000 Ca"ftfﬁ"'"'n"b'
CULTURA LICITACIONES s
SECRETARIA DE :
SUBSECRETARIA DE . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
EDUCACION Y EDUCACION BASICA Harmsisi NEGRO 3000 | carta;
CULTURA
SECRETARIA DE )
DIRECCION GENERAL DE ) BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
EDUCACION Y EDUCACION INICIAL Hermosillo NEGRO 8860 |t
CULTURA
SECRETARIA DE -
EDUCACION Y CENDI NO. 1 Hermosillo Bh‘;’“é%%\’ sogg | Yoo
CULTURA -
SECRETARIA DE —
DIRECCION GENERAL DE BLANCO Y Carta:Oficio;Dobl
EDUCACION Y EDUCACION ELEMENTAL Hammaslla NEGRO 5000 g carta;
CULTURA
SECRETARIA DE :
DIRECCION GENERAL DE ; BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
EDUCACION Y EDUCACION PRIMARIA Hermosilio NEGRO 5000 | carta:
CULTURA
SECRETARIA DE =
EDUCACION Y INTERNADO CRUZ GALVEZ |  Hermosillo BLANCO Y dggo  [CAnsOncoDok
NEGRO e carta;
CULTURA
SECRETARIA DE :
DIRECCION GENERAL DE 2 BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
EDUCACION Y EDUCACION SECUNDARIA Hermosillo NEGRO 5000 e carta;
CULTURA
SECRETARIA DE ”
DIRECCION DE . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
EDUCACION Y EDUCACION FISICA Harmosii NEGRO 5000 | cana;
CULTURA
SECRETARIA DE —
S susnmeccplgg DEACTNO | 0 o Bhpéré%% Y so00 | CaneiOfiioiDobi
CULTURA e

itro de Gobierneo, aedificio Hermosilio, lerce
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MAYOR

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE

UNIDAD ADMINISTRATIVA,
ORGANO O ENTIDAD

SUBSECRETARIA DE

CIUDAD DE
ENTREGA

TIPO DE
IMPRESION

BLANCO Y

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

=,

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

EDUCACION Y EDUCACION MEDIA Hermosillo =t sigg | SAEAeRbo
CULTURA SUPERIOR Y SUPERIOR SR
SECRETARIADE | DIRECCION GENERAL DE e
EDUCACION Y EDUCACION MEDIA Hermosillo o 5000 Ca“ﬁfﬁ"‘"'nc’b'
CULTURA SUPERIOR Y SUPERIOR Sl
SESSEIS%Q = REVALIDACION Y — BLANCO Y soon | CartaiOficio;Dob
e EQUIVALENCIAS NEGRO e carta:
SECRETARIA DE P
EDUCACION Y CENTRO DE COPIADO 1 Hermosillo BLANGO'Y spop | CartaOficioDobl
NEGRO e carta;
CULTURA
SECRETARIADE | DIRECCION DE REGISTRO B
EDUCACION Y Y CERTIFICACION DE Hermosillo Bh’;’;%%" 5000 Ca”an'a‘?ﬁ"'w"b'
CULTURA EDUCACION BASICA el
DIRECCION GENERAL DE
Sggsgl’éfg’:‘ - INNOVACION Y S BLANCO Y so00 | CartaiOficio;Dobl
iy DESARROLLO NEGRO e carta;
TECNOLOGICO
N
SECRETARIA DE ALMACEN DE ACTIVOS . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl | .\
EDUCACION Y Hermosillo 5000 ’ Y
FlJOs NEGRO e carta; [\ AR V)N
CULTURA Y X\
UNIDAD DEL SISTEMA \
SECRETARIADE | PARA LA CARRERA DE LAS e
EDUCACION Y MAESTRAS Y MAESTROS Hermosillo My sopp | SanaOficio;Dobl
CULTURA DEL ESTADO DE SONORA -
(USICAMMES)
UNIDAD DEL SISTEMA
SECRETARIADE | PARA LA CARRERA DE LAS . T
EDUCACION Y MAESTRAS Y MAESTROS |  Hemmosilo | BIANCOY soon: | DROPENGancnt [
CULTURA DEL ESTADO DE SONORA ; g
(USICAMMES) -
UNIDAD DEL SISTEMA
SECRETARIADE | PARA LA CARRERA DE LAS e
EDUCACION Y MAESTRAS Y MAESTROS Hermosillo BNLAE%%%Y gops | STIGCERR)
CULTURA DEL ESTADO DE SONORA ;
(USICAMMES)
SECRETARIA DE e e
EDUCACION Y ALMACE“CEE%?(';‘AL ZONA | Hermosillo Bh‘;’é%%" 5000 Eia’tanf.’ﬁ"""mb'
CULTURA ’
UNIDAD DE
SESEEE%‘: BE INCORPORACION DE T BLANCO Y s000 | CartaOficio;Dobl
CULT! ESCUELAS DE EDUCACION NEGRO e carta;
URA
BASICA
SECRETARIA DE o o
EDUCACION Y CAI2 Hermosillo Bhﬁ"é%%y 3000 gi:f{a‘?ﬂc"”nw'
CULTURA i
SECRETARIA DE oy
EDUCACION Y CAI3 Hermosillo Bhg’s%%"' 3000 gi:f‘fﬁ“"'m’b'
CULTURA i
SECRETARIA DE e
EDUCACION Y CAl 4 Herinesillo gt 3000 Si:ft’a‘?ﬁ"""':“b'
CULTURA ;
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MAYOR

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS
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ENTREGA

TIPO DE

DEPENDENCIA IMPRESION

ORGANO O ENTIDAD

SECRETARIA DE ———"
EDUCACION Y CAI5 Hermosilo | BEANCOY sy | OateONao:Dobl
CULTURA NEGRO e carta;
COORDINACION GENERAL
sggsg;g%ﬁ E\’(E DE CONVIVENCIA Hermosillo BLANCO Y 4000 Carta;Oficio;Dobl
ey PROTECCION CIVIL, SALUD NEGRO e carta;
Y SEGURIDAD ESCOLAR
sgggglé%ﬁ E)(E UNIDAD DE ASUNTOS emeniiie BLANCO Y st Carta;Oficio; Dobl
s JURIDICOS NEGRO e carta;
sggsgzé%ﬁ QE RECURSOS HUMANOS ermmaili BLANCO Y s000 | Canta:Oficio;Dobl
ARCHIVO DE PERSONAL NEGRO e carta;
CULTURA
SESSEISE',Q I\D(E ARCHIVO DE Hermosillo BLANCO Y 200 Carta;Oficio;Dobl
CONCENTRACION NEGRO e carta;
CULTURA
e il ARCHIVO DE Hermosio | BLANCOY | oo | CartaOficio;Dobl
CONCENTRACION NEGRO e carta;
CULTURA
SECRETARIA DE —
EDUCACION Y EDIFICIO SEC PAREIB Hermosilo | BLANCOY i I i
CULTURA e.cana;
AN DE | PROGRAMA DE INCLUSION | S, BLANCO Y so00 | Carta:Oficio;Dobl
Y EQUIDAD EDUCATIVA. NEGRO e carta;
CULTURA
SECRETARIA DE oo
EDUCACION Y UNIDADDE IGUALDADDE | Hermosilo | BLANCO'Y gidg | SHRORSioDobl
CULTURA -
SECRETARIA DE -
EDUGACIONY | OFICINAREGIONAL SANTA | oy BLANCO Y 2000 | CartaOncio;Dobi
CULTURA -
SECRETARIA DE COORDINACION GENERAL o
EDUCACION Y DE PROGRAMAS Hermosillo koAl sopy | CarEONiaDobl
CULTURA FEDERALES ;
SECRETARIA DE )
OFICINA REGIONAL . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
EDUCACION Y Hermosillo 1000 il
o CABORCA NEGRO e carta;
SECRETARIA DE P—
EDUCACION Y OF'C”;AL’;EE'ONA" Hermosillo Bh’;’é%%'{ 1000 gf‘:gft'ac_’f‘c""[’“b'
CULTURA L.R.C. -
SECRETARIA DE )
OFICINA REGIONAL 2 BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
EDUCACION Y Hermasillo 1500 b *
A NAVOJOA NEGRO e carta;
SEDUCACION Y OFICINA REGIONAL Hemmosilo | BLANCOY | o | CartaiOficio;Dob
R MOCTEZUMA NEGRO e carta;
SECRETARIA DE P
bRl OFICINAREGIONAL AGUA | iormagit BLANCO ¥ - CartaOcioDob
CULTURA ;
SECRETARIA DE =
Sep ek At OFICINA REGIONAL DE D BLANCO Y - Carta;Ofiio,Dob
CULTURA -
SECRETARIA DE ——
EDUCACION Y OF'C'Niffh%%NAL HE Hermosillo Bh‘;’é%%‘( 500 Ca“ﬂnfﬁcw'mb'
CULTURA & cana: V
Centro de Gobierno, adificiec Hermosiile, te o
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COPIAS TAMANOS DE
MENSUALES PAPEL
ESTIMADAS REQUERIDO

UNIDAD ADMINISTRATIVA, CIUDAD DE TIPO DE

DEPENDENCIA ORGANO O ENTIDAD ENTREGA  IMPRESION

E
SEgﬁggfg‘:; ?,E OFICINA REGIONAL _— BLANCO Y 1000 | CantaiOficio;Dobl
CULTURA NOGALES NEGRO e carta;
SEDUGACIONY | OFICINAREGIONALCD. | . o | BLANCOY |, |CaraOficioDobl
bty OBREGON NEGRO e carta;
SEESSEZQE‘:I ?,E OFICINA REGIONAL — BLANCO Y 1000 | CartaiOficio;Dobl
PUERTO PENASCO NEGRO e carta;
CULTURA
SESSEI‘Q%Q E’,E OFICINA REGIONAL T BLANCO Y 1000 | Carta:Oficio;Dobl
CULTURA GUAYMAS NEGRO e carta;
sgggggfg?q o OFICINA REGIONAL — BLANCO Y 1000 | CartaOficio;Dobl
CULTURA CANANEA NEGRO e carta;
Sgggggfgﬁ ?,E OFICINA REGIONAL e BLANCO Y - Carta;Oficio;Dobl
e SAHUARIPA NEGRO e carta;
SECRETARIADE | DIRECCION GENERAL DE —
EDUCACION Y ADMINISTRACION Y Hermosillo g I el s
CULTURA FINANZAS EHla
SECRETARIA DE
DESPACHO DEL . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
EDUCACION Y R i Hermosilio i asoo | Sanao N
CULTURA ; J
SECRETARIA DE SUBSECRETARIA DE ——
EDUCACION Y PLANEACION Y Hermosillo Bh‘;’é%%Y 1spp | SEChewhobl
CULTURA ADMINISTRACION :
SECRE AN SE | DIRECCION DE RECURSOS |\ BLANCO Y _— Carta; Oficio;Dobl 1
T MATERIALES Y SERVICIOS NEGRO e carta: /
78
SECRETARIA DE DIRECCION DE o—— /&
EDUCACION Y ADQUISICIONES Y Hermosillo Bh‘;’“é%%‘( 2000 Si’;ﬁfﬁ‘“qn"b' - ?
CULTURA LICITACIONES :
SECRETARIA DE .
DIRECCION DE SERVICIOS . Carta; Oficio:Dobl
EDUCACION Y Hermosillo COLOR 1500 S
S DOCUMENTALES (RH) e carta;
SECRETARIA DE .
SUBSECRETARIA DE : Carta;Oficio;Dobl
EDéJL?G(EJIg: Y EDUCACION BASICA Hermosillo COLOR 800 iy
UNIDAD DEL SISTEMA
SECRETARIADE | PARA LA CARRERA DE LAS .
EDUCACION Y MAESTRAS Y MAESTROS Hermosilio COLOR 2000 Sigﬂfﬁm'n"b'
CULTURA DEL ESTADO DE SONORA ;
(USICAMMES) ',
SECRETARIA DE SUBSECRETARIA DE e
EDUCACION Y POLITICAS EDUCATIVAS Y Harmosillo COLOR 800 Si:ﬂfﬁm Dobl
CULTURA PARTICIPACION SOCIAL ; /
SECRETARIA DE )
DIRECCION GENERAL DE ; BLANCO Y Carta;Oficio; Dobl
\Y EDUGACIONY | EDUCACION SECUNDARIA | Hermosilo NEGRO 800 ¢ carta;
| SECRETARIA DE .
INSTITUTO TECNOLOGICO i Carta:Oficio;Dobl
-. EDC"'SG‘{'J'&R Y SUPERIOR DE CAJEME Cajeme COLOR 5000 | g carta;
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SECRETARIA DE
INSTITUTO TECNOLOGICO BLANCO Y _—
ED&"SG%SE ¥ SUPERIOR DE CANANEA Cananea NEGRO 10000 | Carta;Oficlo;
SECRETARIA DE
INSTITUTO TECNOLOGICO ) Carta;Oficio; Dobl
EDgSS‘ﬂgE v SUPERIOR DE CAJEME Cajome SOLOR 8000 | gcarta:
SECRETARIA DE
INSTITUTO TECNOLOGICO 2 Doble
ED&"SS‘E}%‘ ¥ SUPERIOR DE CAJEME Cajamea COLOR 3000 | carta;Oficio;Carta;
SECRETARIA DE
INSTITUTO TECNOLOGICO ; Doble
Eoggg‘agx 1 SUPERIOR DE CAJEME Cajeme COLOR 3000 carta:Oficio;Carta;
SECRETARIA DE :
INSTITUTO TECNOLOGICO . Carta;Oficio;Dobl
EDgSG‘ﬂgE Y SUPERIOR DE CAJEME Cajems COLOR 5000 | ¢ carta;
SECRETARIA DE .
INSTITUTO TECNOLOGICO : Carta;Oficio;Dobl
Eogl?&za%m i SUPERIOR DE CAJEME Cjpinis il 3000 | g carta;
SECRETARIA DE
INSTITUTO TECNOLOGICO . BLANCO Y Doble
Eoggpr(agﬂ Y SUPERIOR DE CAJEME Cajeme NEGRO SR carta;Oficio;Carta;
SECRETARIA DE
INSTITUTO TECNOLOGICO . BLANCO Y Carta;Oficio:Dobl
Eogggcagx Y SUPERIOR DE CAJEME Cajome NEGRO 3000 | g carta;
SECRETARIA DE
INSTITUTO TECNOLOGICO . BLANCO Y Doble
Enggpr‘f_"gg' Y SUPERIOR DE CAJEME Cajeme NEGRO 3000 carta; Oficio;Carta:
SECRETARIA DE )
INSTITUTO TECNOLOGICO . Oficio;Doble
EEUCAGN Y SUPERIOR DE CAJEME e COLOR 2000 cartaiCarta;
SECRETARIA DE )
INSTITUTO TECNOLOGICO = Carta;Oficio;Dobl
i SUPERIOR DE CAJEME Gelome felliaid 1500 e carta;
SECRETARIA DE )
INSTITUTO TECNOLOGICO . Carta;Oficio;Dobl
ED&?&%&R X SUPERIOR DE CAJEME S ReLER 1990 e carta;
SECRETARIA DE UNIVERSIDAD ; ——
EDUCACION Y TECNOLOGICA DE SAN o COLOR 25000 | SanaiOficie:Dobl
CULTURA LUIS RIO COLORADO ’
SECRETARIA DE COLOR Y AR
EDUCACION Y RADIO SONORA Hermosillo BLANCO Y 5000 ggftg?ﬁc"’-mb'
CULTURA NEGRO ;
SECRETARIA DE =
EDUCACION Y e Hermosillo COLOR 12000 [ SAEERdeoN
CULTURA :
SECRETARIA DE )
INSTITUTO SONORENSE , BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
ED(l:Jl;JG_(IJJIgr Y DE CULTURA Hermosillo NEGRO 10000 &t
SECRETARIA DE
INSTITUTO SONORENSE . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
EDéJSG_CJgE Y DE CULTURA Hermosillo NEGRO 20000 eiane:
SECRETARIA DE )
INSTITUTO SONORENSE : BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
EDCUSG.‘EJ'QX' ¥ DE CULTURA Hernnogiio NEGRO 10000 |, carta; N
S
Centre de Gobierno, edificie Herm 260 5755
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ORGANO O ENTIDAD

CIUDAD DE
ENTREGA
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SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

sgggglg%ﬁ ok INSTITUTO SONORENSE — BLANCO Y 10000 | OficioiCarta;Dobl
DE CULTURA NEGRO & satta;
CULTURA '
Sgggglg%ﬁ - INSTITUTO SONORENSE T BLANCO Y 10000 | CartaiOficio;Dobl
Lt DE CULTURA NEGRO e carta;
Sgggglgfg‘:‘l ',:",E COLEGIO DE BACHILLERES | BLANCO Y 45 | CanaiOficio;Dobl
haepgind DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
sgg&glé%ﬁ % | coLEGIO DE BACHILLERES — BLANCO Y a5 | CantaiOficio;Dobl
DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
CULTURA ;
Sggﬁgéfgﬁ '?,E COLEGIO DE BACHILLERES | |, . BLANCO Y 4285 | CartaiOficio;Dobl
s DEL ESTADO DE SONORA NEGRO scart;
S R Y | COLEGIO DE BACHILLERES | . srmosil BLANCO Y 455 | Carta:Oficio;Dobl
o DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
SECRETARIA DE
EDUCACION Y INSTITUTO SONGRENEE Hermosillo BLANCO ¥ 10000 | Oficio:Carta;
DE CULTURA NEGRO
CULTURA
SESSEI@%‘: 35 COLEGIO DE BACHILLERES | . BLANCO Y togs | CartaiOficio:Dobl A\
SOLTUER DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta; O \
SECRETARIA DE
EDUCACION Y INSTITUTO SONORENSE Heroals BLANCO ¥ 10000 | Carta;Oficio;
DE CULTURA NEGRO
CULTURA
SECRE ARIADE | cOLEGIO DE BACHILLERES | . BLANCO Y sgs | CartaOficio;Dobl
il DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
/
SECRETARIA DE AN
EDUCACION Y INSTITUTO SONORENSE Hermosillo BLANCO ¥ 10000 | Oficio;Carta; £
DE CULTURA NEGRO )
CULTURA y
SECRETARIA DE
INSTITUTO SONORENSE . Doble
EDUCACION Y DE CULTURA Hermosillo COLOR 12000 carteOfidiobans:
CULTURA
SECRETARIA DE )
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
EDé’L‘fL"}‘ﬂgx' ¥ DEL ESTADO DE SONORA Harmesin NEGRO 4285 g carta;
SECRETARIA DE -
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANGO Y Carta:Oficio; Dobl
ED&’SS‘%’&;‘ % DEL ESTADO DE SONORA Hermosillo NEGRO 4285 |, carta;
e aan OF | COLEGIO DEBACHILLERES | . i BLANCO Y 4285 | CartaiOficio;Dobl
T h DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
SECRETARIA DE : é/ﬁ
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl | £/
EDC':"CAC'G" ¥ DEL ESTADO DE SONORA Fitmaml NEGRO 2 e carta;
ULTURA
SECRETARIA DE
EDUCACION Y '”ST'B%TgUi?ﬁgﬁENSE Hermosillo BNU‘;E';';%%Y 8000 | Carta:Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE
EDUCACION Y e e Hermosillo i 8000 | Carta:Oficio;
CULTURA /
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MAYOR

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA,
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ENTREGA

TIPO DE

DEPENDENCIA IMPRESION

ORGANO O ENTIDAD

SECRETARIA DE
INSTITUTO SONORENSE . BLANCO Y :
EDUCACION Y Hermosillo 8000 Oficio;
g DE CULTURA NEGRO
SECRETARIA DE
INSTITUTO SONORENSE . BLANCO Y L
EDéJSG%Ig: Y DE CULTURA Hermosillo NEGRO 10000 Oficio;Carta;
SESSEIG%‘; E’(E COLEGIO DE BACHILLERES | .. BLANCO Y 4285 | CanarOficio;Dobl
DEL ESTADO DE SONORA NEGRO o carta;
CULTURA
SESEEI@%Q PF | coLEGIO DE BACHILLERES —— BLANCO Y 4285 | CantaOficio;Dobl
DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
CULTURA
SECRETARIA DE
EDUCACION Y INSTITUTC SONORENSE Hermosillo BLANGE v 10000 | Oficio:Carta;
DE CULTURA NEGRO
CULTURA
o CANY" | coLEGIO DE BACHILLERES | —— BLANCO Y 4285 | CartaiOficio;Dobl
i DEL ESTADO DE SONORA NEGRO s et
SESSEZQ%Q Y |COLEGIODE BACHILLERES | . BLANCO Y 4285 | CartaiOficio;Dobl
DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
CULTURA
SECRETARIA DE
EDUCACION Y BETIE S Enie Hermosillo o 10000 | Oficio:Carta:
CULTURA
Sgggglé%ﬁ OF | coLecio DE BACHILLERES | ermosillo BLANCO Y 4085 | CaraiOficio;Dobl
DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
CULTURA
SECRETARIA DE
EDUCACION Y 'NST'BL:ETQUSI_%%E“SE Hermosillo BNL*;E"(‘;%%Y 10000 | Oficio:Carta; :
CULTURA
SECRETARIA DE : /1)
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl ({3
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Hermosillo NEGRO 4286 e carta; g |
CULTURA
SECRETARIA DE
EDUCACION Y 'NST'L%TgUSLOTﬁgEENSE Hermasillo Bh’;“é%%v 10000 | Oficio:Carta;
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y _ _
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Hermosillo NEGRO 4285 Carta;Doble carta;
CULTURA
SECRETARIA DE )
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y Carta;Oficio:Dobl
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Hermosillo NEGRO 4285 | g carta;
CULTURA
SECRETARIA DE
EDUCACION Y INSTITUTO SONORENSE Alamos BLANGO 'F 10000 | Oficio:Carta:
DE CULTURA NEGRO
CULTURA
COLEGIO DE
SECRETARIA DE
BACHILLERRES DE : Carta:Oficio:Dobl
ED&%‘SS: Y ESTAE DE EOMORE. Cajeme COLOR 000 | /
PLANTEL OBREGON Il
SECRETARIA DE
EDUCACION Y 'NST'TD"ggUSLC.’ngEENSE Cajeme Bh‘;’&%\' 10000 | Oficio:Carta;
CULTURA
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SECRETARIADE | COLEGIO DE BACHILLERES | /-
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA, o COLOR 150 Carta;Oficio;
CULTURA PLANTEL MAGDALENA
SECRETARIA DE
EDUCACION Y B Hermosillo Bh‘é’é‘;%" 10000 | Carta;Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE | COLEGIO DE BACHILLERES
EDUCAGION Y DEL ESTADO DE SONORA, Mag‘:g':‘;‘a de B'ﬁé’é%%" 200 Carta; Oficio;
CULTURA PLANTEL MAGDALENA
SECRETARIADE | COLEGIO DE BACHILLERES _ e
DEL ESTADO DE SONORA, |  San Luis Rio e
EDUCACION Y el it bl il BLANCO Y 6000 | Carta:Oficio;
CULTURA olorado NEGRO
COLORADO
SECRETARIA DE COLOR Y
EDUCACION Y C%LE%? EDEOBSE';%%ES Hermosillo BLANCO Y 5000 Carta;
CULTURA NEGRO
COLEGIO DE BACHILLERES
SECRETARIA DE
DEL ESTADO DE SONORA - BLANCO Y —
EDUCACION Y PLANTEL FAUSTINO FELIX Pitiquito NEGRO 500 Carta; Oficio;
CULTURA
SERNA
SECRETARIA DE
COBACH, PLANTEL PROF. ) .
EDéJSGC.JS;& Y ERNESTO LOPEZ RIESGO Hermosillo COLOR 2000 Carta;Oficio;
SECRETARIADE | COLEGIO DE BACHILLERES COLOR Y \
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Hermosillo BLANCO Y 4000 | Canta:Oficio;
CULTURA PLANTEL REFORMA NEGRO
SECRETARIA DE
EDUCACION Y COBACH GUAYMAS Guaymas COLOR 100 Oficio;Carta;
CULTURA
SECRETARIADE | COLEGIO DE BACHILLERES —
EDUCACION Y DEL SONORA, PLANTEL | Quetchehueca COLOR 1000 gigan'a‘%’ﬁ‘“c"mb'
CULTURA QUETCHEHUECA ’
SECRETARIA DE i
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y Carta; Oficio:Dobl
EDUCACIONY DEL ESTADO DE SONORA Hempsillo NEGRO 4205 e carta;
CULTURA
SECRETARIA DE e
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y Carta;Oficio:Dobl
EDUCACION'Y DEL ESTADO DE SONORA Hermosillo NEGRO 4268 e carta;
CULTURA
SECRETARIA DE P
COLEGIO DE BACHILLERES i BLANCO Y Carta; Oficio;Dobl
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Hemiasilo NEGRO 4285 | ¢ carta;
CULTURA
SECRETARIA DE —
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
EDUCACION'Y DEL ESTADO DE SONORA Hiriosille NEGRO 4285 | ¢ carta;
CULTURA
SECRETARIA DE —
COLEGIO DE BACHILLERES ) BLANCO Y Carta;Oficio; Dobl
EDUCACION'Y DEL ESTADO DE SONORA Hemmosillo NEGRO 4285 ¢ carta;
CULTURA
SECRETARIA DE .
COLEGIO DE BACHILLERES BLANCO Y Carta:Oficio;Dobl
EDUCACION'Y DEL ESTADO DE SONORA Empiin NEGRO 4285 | g canta;
CULTURA
SECRETARIA DE —
COLEGIO DE BACHILLERES BLANCO Y Carta;Oficio; Dobl
Engggﬂgr Y DEL ESTADO DE SONORA Cumymas NEGRO 4285 | o canta;
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S CADIN Y | COLEGIO DE BACHILLERES |\ BLANCO Y 45 | CartaiOficio;Dobl
ey DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
S GACIONY. | COLEGIO DE BACHILLERES | (| BLANCOY a5 | CanaOficio;Dobl
ps g DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
S CAGNYE | COLEGIO DE BACHILLERES | o\ | BLANCO Y 4ogs | CanaiOficio;Dobl
e DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
SESEEE%‘:J OF | COLEGIO DE BACHILLERES | Magdalenade | BLANCO'Y 000 | Carta;Oficio;Dob
ety DEL ESTADO DE SONORA Kino NEGRO o carta;
Sggﬁgléfgﬁ OF | COLEGIO DE BACHILLERES S BLANCO Y 7000 | CanaiOficio;Dobl
AL TURA DEL ESTADO DE SONORA °g NEGRO e carta;
SESS&;Q%?‘ OF | COLEGIO DE BACHILLERES - BLANCO Y 7000 | CartaiOficio;Dobl
UGN DEL ESTADO DE SONORA og NEGRO e carta;
oA YE | COLEGIO DE BACHILLERES | . BLANCO Y 7000 | CartaiOficio;Dobi
e DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta; \
SECRETARIADE | COLEGIO DE BACHILLERES T BLANCO Y 7000 | CartaOficio;Dobl d\ A\
s DEL ESTADO DE SONORA NEGRO & chra; ( \
SECRETARIA DE :
COLEGIO DE BACHILLERES ] BLANCO Y Carta;Oficio:Dobl
Engfﬁ‘ﬂgﬂ ¥ DEL ESTADO DE SONORA | "uertoPefasco | “Gppq 7000 ¢ carta:
SR TARIADE | COLEGIO DE BACHILLERES _— BLANCO Y 000 | CartaiOficio;Dabl
L DEL ESTADO DE SONORA q NEGRO o carta: :
Lr -~
SESSEIE%"; E’,E COLEGIO DE BACHILLERES | SanLuisRio | BLANGO Y 7000 |CartaOficioDobl | )
T DEL ESTADO DE SONORA Colorado NEGRO e carta; A
SECRETARIA DE )
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
Eogfaﬂgﬂ ¥ DEL ESTADO DE SONORA | Agua FPrieta NEGRO 7100 e carta;
sggggé%ﬁ OF | COLEGIO DE BACHILLERES |  Nacozaride | BLANCO Y 7000 | CartaiDoble
CULTURA DEL ESTADO DE SONORA Garcia NEGRO carta;Oficio;
S e An OF | COLEGIO DE BACHILLERES | San Ignacio Rio | BLANCO Y sgas | Carta:Doble
ity DEL ESTADO DE SONORA Muerto NEGRO carta;Oficio;
SECRETARIA DE :
COLEGIO DE BACHILLERES | BLANCO Y Carta;Oficio:Dobl :
Engféﬂg:' Y DEL ESTADO DE SONORA | Pueblo Yaqui NEGRO 5833 |¢ carta: '5
Sggﬁgl‘é%ﬁ OF | COLEGIO DE BACHILLERES s BLANCO Y sgas | CartaOficio:Dobl
: ) DEL ESTADO DE SONORA ) NEGRO e carta; i
‘,\ SECRE TAADE | COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y sgas | CartaiOficio:Dobl
] S DEL ESTADO DE SONORA i NEGRO e carta;
1
' SECRETARIA DE )
' COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y Carta:Oficio:Dobl
{ ' EDUCACIONY DEL ESTADO DE SONORA Cajeme NEGRO 5833 |¢ carta;

{ CULTURA
/

V.

.
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ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

SR AASF | DEESTADO DE SONORA |  Nacozari de e 1000 | Carta:Oficio;Dobl
CULTURA PLANTEL NACOZARI DE Garcia e carta;
GARCIA
T CAGINYE | COLEGIO DE BACHILLERES pe s BLANCO Y sga3 | CanaOficio;Dobl
DEL ESTADO DE SONORA i NEGRO e carta;
CULTURA
SESUCAGEN Y | COLEGIO DE BACHILLERES | [\ BLANCO Y sa33 | CartaiDoble
CULTURA DEL ESTADO DE SONORA ) NEGRO carta;Oficio;
Ssgggé%ﬁ 35 COLEGIO DE BACHILLERES Kiarros BLANCO Y sgas | CartaOficio;Dobl
DEL ESTADO DE SONORA NEGRO o carta;
CULTURA
ssgggé%ﬁ OF | COLEGIO DE BACHILLERES | satabampo | BLANCO Y sg3s | Carta:Oficio;Dobl
DEL ESTADO DE SONORA P NEGRO e carta;
CULTURA
S CARUn OF | COLEGIO DE BACHILLERES | o o | BLANCOY sgss | Cana:Oficio;Dobl
gl DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
S ACNYE | COLEGIO DE BACHILLERES | BLANCO Y 10000 | CartaiOficio;Dobl
Ao DEL ESTADO DE SONORA NEGRO e carta;
SECRETARIA DE INSTITUTO DE BECAS Y em——
EDUCACION Y CREDITO EDUCATIVO DEL |  Hermosillo i 50000 | Carta;Oficio;
CULTURA ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES : BLANCO Y I
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Hermasillo NEGRO 300 Carta;Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y I
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Hermosillo NEGRO 0 Oficio;Carta;
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y o
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Hermosillo NEGRO 0 Carta;Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES : BLANCO Y g
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Hermosillo NEGRO 0 Carta;Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES : BLANCO Y o
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Hermosillo NEGRO 0 Carta;Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y —
ED&?&?}%‘ ¥ DEL ESTADO DE SONORA |  Hermosillo NEGRO o CangQfici;
SECRETARIA DE
EDUCACION Y Tﬁ'éﬂ’h:‘%%mg'i Hermosillo Bh’;"é%%" 8000 Carta;Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE
EDUCACION Y TE'E?’NL%%TQSE Hermosillo Bh‘;’é%%\" 8000 | Carta:Oficic;
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES BLANCO Y .
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Nogales NEGRO 0 Carta;Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE
EDUCACION Y Tﬁ;‘gﬂ%%ﬁg'i Hermosillo BLANCO Y 10000 | Carta;Oficio;
CULTURA .
Centro de Gobierne, edificie Harm /
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DEPENDENCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,

ORGANO O ENTIDAD

CIUDAD DE
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TIPO DE
IMPRESION
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MENSUALES
ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES BLANCO Y e
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Caborca NEGRO 0 Carta;Oficio;
CULTURA
ssgggxé%?l O | COLEGIO DE BACHILLERES |  SanLuisRio | BLANCOY 5 Bt
DEL ESTADO DE SONORA Colorado NEGRO i '
CULTURA
S R EIARADE | COLEGIO DE BACHILLERES | Magdalenade | BLANCO'Y 5 —_—
DEL ESTADO DE SONORA Kino NEGRO s Gk
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES BLANCO Y "
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONGRA Nogales NEGRO 0 Carta; Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y e
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Agua Prieta NEGRO 0 Carta;Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES BLANCO Y . _
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Empalme NEGRO 0 Carta;Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES : BLANCO Y e
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Cajeme NEGRO 0 Carta;Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y s
Eogggtagxl ¥ DEL ESTADO DE SONORA Cajerms NEGRO 0 Carta;Oficio; N
SECRETARIA DE ;
COLEGIO DE BACHILLERES : BLANCO Y = .(&\
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONGRA Cajeme NEGRO 0 Carta;Oficio; \l \/\\
CULTURA
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES BLANCO Y s
EDUCACION Y FrEl AT e S Alamos NEGRO 0 Carta;Oficio;
CULTURA
SECRETARIA DE /
COLEGIO DE BACHILLERES .| BLANCOY P
EDUCACION Y e Eeanc e aonopa | Pustio Yaaul 3 0 Carta;Oficio; A
CULTURA p™
SECRETARIA DE — 13
EDUCACION Y ol Nogales COLOR gog [ Saraiikiett | L
CULTURA :
SECRETARIA DE .
EDUCACION Y COBACH NOGALES i Nogales COLOR 6000 Sigﬁfﬁm'mb'
CULTURA d
SECRETARIADE | COLEGIO DE BACHILLERES
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Alamos COLOR 200 Carta;Oficio:
CULTURA PLANTEL ALAMOS
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES ; s
EDUCACION Y DEL ESTADO DE SONORA Hermosillo COLOR 1000 Carta;Oficio; ’]
CULTURA \
SECRETARIA DE
COLEGIO DE BACHILLERES . BLANCO Y e
EDéJL?G_(aIROR Y DEL ESTADO DE SONORA Hermosillo NEGRO 1000 Carta;Oficio; Z
COLEGIO DE BACHILLERES
SECRETARIA DE
DEL ESTADO DE SONORA BLANCO Y o
EDé’SG‘f,'SE Y PLANTEL ALVARO Huatabampo NEGRO 7000 Oficio;Carta;
OBREGON SALIDO
SECRETARIA DE P BLANCO Y Carta;Oficio; Tarjet /
GOBIERNO CEDEMUN Hermosillo NEGRO 50 as Informativas; \. ,(
entro Cobie edificio Hermosillo, tercers &0 /
zfor /
. s
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DEPENDENCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,
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ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

SECRETARIADE | COORDINACION ESTATAL . BLANCO Y e
GOBIERNO DE PROTECCION CIVIL Hermosillo NEGRO 2500 | Carta;Oficio;
SECRETARIA DE COORDINACION ESTATAL . o .
GOBIERNO DE PROTECCION CIVIL Hermaosillo COLOR 2500 Oficio;Carta;
SECRETARIA DE COORDINACION ESTATAL N i :
GOBIERNO DE PROTECCION CIVIL Hermosillo COLOR 2500 Oficio;Carta;
SECRETARIA DE COORDINACION ESTATAL . BLANCO Y . ;
GOBIERNO DE PROTECCION CIVIL Hermosillo NEGRO 4000 Oficio;Carla;
SECRETARIADE | COORDINACION ESTATAL BLANCO Y PR
GOBIERNO DE PROTECCION CIVIL Hermosillo NEGRO 4000 | Oficio;Carta;
SECRETARIA DE . BLANCO Y P
il SERVICIOS DE GOBIERNO Hermosillo ik 1500 | Carta;Oficio:
I COMISION ESTATAL PARA
SECRETARIA DE EL DESARROLLO DE LOS . e
GOBIERNO PUEBLOS Y COMUNIDADES |  Hermosillo COLOR 800 Carta;Oficio;
INDIGENAS
: COMISION ESTATAL PARA
SECRETARIA DE EL DESARROLLO DE LOS : BLANCO Y _
GOBIERNO PUEBLOS Y COMUNIDADES |  Hermosillo NEGRO 1500 | Carta;
INDIGENAS
SECRETARIA DE . BLANCO Y _
GOBIERNO SERVICIOS GENERALES Hermosillo NEGRO 1700 Carta; \\
SECRETARIA DE . BLANCO Y e &Q WA
GOBIERNO DESARROLLO POLITICO Hermosillo NEGRO 300 Carta;Oficio; \J \
SECRETARIA DE : i ]
ol it RECURSOS HUMANOS Hermosillo COLOR 600 Carta;Oficio;
SECRETARIA DE ) BLANCO Y _
GOBIERNO JURIDICO Hermosilio NEGRO 1200 Carta;
SECRETARIA DE DIRECCION GENERAL DE . BLANCO Y i V|
GOBIERNO GOBIERNO Harmosiiio NEGRO g | ey A
SECRETARIA DE BLANCO Y , iV,
GOBIERNO ASUNTOS JURIDICOS Hermosillo NEGRO 400 Carta; / J
: COMISION ESTATAL PARA
SECRETARIA DE EL DESARROLLO DE LOS , BLANCO Y P
GOBIERNO PUEBLOS Y COMUNIDADES |  Hermosillo NEGRO 6000 | Carta;Oftclo;
INDIGENAS
SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL DE
SECRETARIADE | "PROTECCION INTEGRAL |  Hermosillo COLOR 400  |Carta;
DE NINAS, NINOS Y
ADOLECENTES SONORA
SECRETARIA DE 2 BLANCO Y B
GOBIERNO CONCERTACION SOCIAL Hermosillo NEGRO 50 Oficio;Carta;
SECRETARIA DE ; BLANCO Y .
GOBIERNO SERVICIOS DE GOBIERNO Hermosillo NEGRO 2000 Carta; ;
SECRETARIA DE : BLANCO Y ,
o CONCERTACION_SOCIAL Hermosillo Eaan 2000 Carta;
COORDINACION GENERAL
SEggEBITé‘SL%DE DE ADMINISTRACION Y Hermosillo Bh‘;’é%%‘( 2700 | Carta;Oficio;
CONTROL PRESUPUESTAL
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SEggEBTé‘SB%DE SEEE%%%EE{&E%EEt Hermosillo COLOR 2000 | Carta:Oficio;
SEgRDETQEJjBDE DESARROLLO POLITICO Hermosilo | BLAMCOY 500 |Carta;Oficio;
SEggﬁTgE&DE SECRETARIA Hermosito | BARCOY 2000 | Carta;Oficio;
segggg:&ne O DEPERSONASDEL - |  Hermeailo COLOR 4000 | Carta;Oficio;
ESTADO DE SONORA

SO | EMEONE SO | mure | TAESY | om0 |
il G M N I e
SEOREAATE | DRECHONCEETAOE | ouse | BAICOT | pn | o000
SECRETARIADE | DIRECCION GENERALDE | | BLANCOY | e

GOBIERNO CONCERTACION AGRARIA NEGRO Sy
SSIUADE | DRECEONGEEALEE | mouto | SOV | o |cocrnn
SEggﬁTé\;&DE INS‘SE ngg aangégSE Hermosillo COLOR 1500 Carta;Oficio; n'\
SEg'SETé‘F?,L%DE e oy Hermasillo COLOR 1500 | Carta:Oficio; r-\)‘\\\\\)\
SECREOE | WSTIVOSOIORNE | pumosto | POV | 1o |camaoro |
SEg';EITégL%DE L Hermosillo COLOR 2500 | Carta;Oficio; /
o — R R
SECRETARADE | WSTIUIOSONRENSE | pute | %8OV | o [comonse |/
SEg';EBTé‘R'?:%DE JURIDICO Hermosillo COLOR 400 Oficio;Carta;
SEgRO';}'é‘g&DE ‘NSB'E ﬂg ﬁﬁ'jé’F?EESSE Hermosillo COLOR 500 Carta;Oficio;
RSP | emer, | e | WD oo
FE | SR | e | SIS0 o [ae
SECRERNTE | SOLETMOREALY | ramouto | P00V | o | S0
TSN | SHEMOTCAY | mowe | coton | w0 |
SEggEITSE&DE il Hermosilo | BLANCOY 900 Carta;Oficio;

MIGRANTES
SEg‘SEITé‘;&DE CDEADMMNISTRACIONY |  Hermosilo BLasoe Y 500 Carta;Oficio;
CONTROL PRESUPUESTAL

/
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GOBIERNO
« SONORA

MAYOR

SONORA

Kb i UNIDAD ADMINISTRATIVA,  CIUDAD DE TIPO DE ME(:«I%TJI:EES TA“;AA'ggf be
ORGANO O ENTIDAD ENTREGA  IMPRESION eriiites o oo
[ DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y P
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Gabiores NEGRO 3500 | Carta;Oficio;
CIVIL DE CABORCA
| DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y o
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Caborca NEGRO 3500 Carta;Oficio;
CIVIL DE CABORCA
l DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y e
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Caborca NEGRO 3500 | Carta;Oficio;
CIVIL DE CABORCA
| DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIADE | REGISTRO CIVIL / PRIMERA ) BLANCO Y S
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Cajeme NEGRO 5500 | OficioCerta;
CIVIL DE CD. OBREGON
l DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIADE | REGISTRO CIVIL / PRIMERA . BLANCO Y e
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Cajeme NEGRO 5500 | Cficio;Carta;
CIVIL DE CD. OBREGON
DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO CIVIL /
SEEEEBE;,L%DE SEGUNDA OFICIALIA DEL Cajeme Bl siea Y 7000 | Oficio;Carta;
REGISTRO CIVIL DE CD, \
OBREGON P((\\(
DIRECCION GENERAL DEL d \
REGISTRO CIVIL / _
SEggEB!TéS,L%DE SEGUNDA OFICIALIA DEL Cajeme e g 7000 | Carta:Oficio;
REGISTRO CIVIL DE CD.
OBREGON
I DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIADE | REGISTRO CIVIL / PRIMERA . BLANCO Y o .
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO |  Hermosillo NEGRO Al et Ofo; A
CIVIL DE HERMOSILLO /LA,
[ DIRECCION GENERAL DEL f
SECRETARIADE | REGISTRO CIVIL / PRIMERA . BLANCO Y .
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Harmos|io NEGRO 1200 [ Carta;Oficio;
CIVIL DE HERMOSILLO
DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y e
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Guaymas NEGRO 4000 | Carta;Oficic;
CIVIL DE GUAYMAS .
DIRECCION GENERAL DEL \
REGISTRO CIVIL /
SEg’ggfé‘gféDE SEGUNDA OFICIALIA DEL Hermosillo N 2000 | Carta;Oficio; /
REGISTRO CIVIL DE )
HERNOSILLO {
DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO CIVIL /
SEgggTé‘m%DE TERCERA OFICIALIA DEL Hermoasillo Bh‘;’é%%v 4800 | Carta;
REGISTRO CIVIL DE
HERMOSILLO
DIRECCION GENERAL DEL :
segggg;&ne REGISTRO CIVIL / — Bh‘g’é%%*’ 2500 | Oficio;Carta; . |~
TERCERA OFICIALIA DEL )

Centro de Gobiern

Teléfono: {

, edificio Hermosille, tercer nivel Conm
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REGISTRO CIVIL DE
HERMOSILLO
DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO CIVIL /
SESEEITQEL%DE TERCERA OFICIALIA DEL Hermosilo | BIANCOY 2000 | Oficio:Carta;
REGISTRO CIVIL DE
HERMOSILLO
: DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y "
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Nayajos NEGRO 4200 | Oficio;Carta;
CIVIL DE NAVOJOA
[ DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y .
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Mogalas NEGRO 2400 CartaOficlo;
CIVIL DE NOGALES
i DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y _
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Nogales NEGRO 2400 | Carta;
CIVIL DE NOGALES
[ DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y —
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Nogales NEGRO 2000 | Carta;Oficio;
CIVIL DE NOGALES
I DIRECCION GENERAL DEL 2
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y , N
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO e Al NEGRO el PNV
CIVIL DE NOGALES N \
: DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y ,
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Nogales NEGRO 6500 | Carta;
CIVIL DE NOGALES
: DIRECCION GENERAL DEL /
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y P £
GOBIERNO OFICIALIA DEL REGISTRO Negalas NEGRO L / }IJ
CIVIL DE NOGALES .
DIRECCION GENERAL DEL /
REGISTRO CIVIL / e
SECRETARIADE | pciaiia DEL REGISTRO | 520 LuisRio | BLANCOY 4500 Carta; Oficio;
GOBIERNO ettt L Colorado NEGRO
COLORADO
DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO CIVIL / .
SECRETARIADE | op\cia {a DEL REGISTRO | SanLuisRio | BLANCOY 4500 | Carta;Officio;
GOBIERNO CIVIL DE SAN LUIS RIO Colorado NEGRO
COLORADO /
DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO CIVIL / . |
SEggEBITé‘;‘,L’(‘)DE OFICIALIA DEL REGISTRO Sg'of;'r: e Bh’é’é%%‘“ 3000 | Carta:
CIVIL DE SAN LUIS RIO
COLORADO
DIRECCION GENERAL DEL
SEg';EBITEAS,L’Z‘)DE REGISTRO CIVIL / Hermosillo COLOR 500 Carta;Oficio; -
DIRECCION JURIDICA Sl

», edificic Hermaosiil

/
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REGISTRO CIVIL / Hermasillo COLOR 500 Carta;Oficio;
SOBIERHG DIRECCION GENERAL
: DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / ) Py
GOBIERNO DIRECCION Hermosillo COLOR 500 Oficio;Carta;
ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO CIVIL /
ssggggg&oe DIRECCION DE Hermosillo COLOR 500 Carta;
PLANEACION E
INFORMATICA
DIRECCION GENERAL DEL
seggggg&ne REGISTRO CIVIL / PRIMERA | Hermosillo Bh’é’é‘f,{%v 4000 | Carta;Oficio;
OFICIALIA DE HERMOSILLO
DIRECCION GENERAL DEL
SEgROEITQgﬂ%DE REGISTRO CIVIL/ PRIMERA|  Cananea e o 3000 | Carta;Oficio;
OFICIALIA DE CANANEA
I DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / _ BLANCO Y S
GOBIERNO OFICIALIA DE PUERTO | PuertoPefasco | “\rnpn 4000 | Oficio/Carta;
PENASCO
DIRECCION GENERAL DEL N
SEggETEAg'L%DE REGISTRO CIVIL / Guaymas Bhﬁ%%%\’ 5000 Carta;Oficio; 1_\‘
OFICIALIA DE GUAYMAS S
i DIRECCION GENERAL DEL QJ N\
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / . BLANCO Y _
GOBIERNO VENTANILLAS DE Hermosillo NEGRO 5000 | Carta;
ATENCION AL PUBLICO
I DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / . BLANCO Y ,
GOBIERNO VENTANILLAS DE Hemeafle NEGRO L A
ATENCION AL PUBLICO ey
: DIRECCION GENERAL DEL Y/
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / ; BLANCO Y _ y
GOBIERNO VENTANILLAS DE Redcsila NEGRO 0on  (Ca /
ATENCION AL PUBLICO
: DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / . BLANCO Y )
GOBIERNO VENTANILLAS DE Hermosillo NEGRO 1000 | Carta;
ATENCION AL PUBLICO
i DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / . BLANCO Y )
GOBIERNO VENTANILLAS DE Hermosilio NEGRO g |Gt
ATENCION AL PUBLICO L/
DIRECCION GENERAL DEL
SESEEEQL%DE REGISTRO CIVIL / Hermosillo BNM;E%%%Y 4000 Carta;
DEPARTAMENTO JURIDICO
DIRECCION GENERAL DEL
SEg‘g‘élTégxc‘,DE REGISTRO CIVIL / Hermosillo ROAHES Y 4000 |Carta;
DEPARTAMENTO JURIDICO
DIRECCION GENERAL DEL
SEg’é';lTé‘:,L‘(‘)DE REGISTRO CIVIL / Hermosilo | BIANCOY 7000 | Carta; , g
DEPARTAMENTO JURIDICO Sl 2
Centro de Gabierno, sdificic Herr::':.siﬁc. tercer nivel. /
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COPIAS TAMANOS DE
MENSUALES PAPEL
ESTIMADAS REQUERIDO

UNIDAD ADMINISTRATIVA, CIUDAD DE TIPO DE

DERINDENCIA ORGANO O ENTIDAD ENTREGA  IMPRESION

] DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / . BLANCO Y ,
GOBIERNO DEPARTAMENTO Hapmagils NEGRO 000 | Carla;
ADMINISSTRATIVO
I DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / ) BLANCO Y ,
GOBIERNO DEPARTAMENTO Henmosillo NEGRO 500 Carta;
ADMINISTRATIVO
DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO CIVIL /
SEggngé;&DE DEPARTAMENTO DE Hermosillo Bh‘”é"é%%’/ 1000 | Carta;
DICTAMEN Y CONTROL
REGISTRAL
BIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO CIVIL /
SEggﬁng&DE DEPARTAMENTO DE Hermasillo BLApCY Y 1000  |Carta;
DICTAMEN Y CONTROL
REGISTRAL
' DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y ,
GOBIERNO DEPARTAMENTO DE Hermosllio NEGRO B Cart;
INFORMATICA
I DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / . BLANCO Y )
GOBIERNO DEPARTAMENTO DE Hiarmnsla NEGRO 600 Carta; "
INFOMATICA A
I DIRECCION GENERAL DEL AV
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / ) BLANCO Y e AN
GOBIERNO DEPARTAMENTO DE Hemosillo NEGRO 4000 Cficlo, Carta;
INFORMATICA
[ DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / ) BLANCO Y e
GOBIERNO DEPARTAMENTO DE Hermasillo NEGRO 4000 | Carta;Oficio;
INFORMATICA
[ DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / . BLANCO Y L v,
GOBIERNO DEPARTAMENTO DE Hsalld NEGRO 4000 [CanaiOfclo; { U
INFORMATICA \ 7
DIRECCION GENERAL DEL
SEggETEASL%DE REGISTRO CIVIL / Hermosillo Bh‘é’é%%y 400 Carta; Oficio;
DIRECCION GENERAL
DIRECCION GENERAL DEL
SEg‘gngé;':lL%DE REGISTRO CIVIL / Hermosillo Bh‘é"é‘;%" 1200 | Carta;Oficio; {
DIRECCION GENERAL '.
DIRECCION GENERAL DEL
SEggEalTé‘F?'L%DE REGISTRO CIVIL / Hermasillo s kd 1000 | CartaOficio;
DIRECCION GENERAL /4
DIRECCION GENERAL DEL
SEEEEE‘E&DE REGISTRO CIVIL / Hermosillo Bh‘g’é%%‘( 500 Carta:Oficio;
A DIRECCION GENERAL
,f |/ l DIRECCION GENERAL DEL
'~ SECRETARIADE | REGISTRO CIVIL / ARCHIVO ; BLANCO Y ‘
II GOBIERNO GENERAL DEL REGISTRO Hermesllla NEGRO 40 Gt g
I CIVIL L
i ” ) —— . S
| Cenirc de Gobierne, edificio Hermositlo, t /’
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; DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIADE | REGISTRO CIVIL / ARCHIVO : BLANCO Y _
GOBIERNO GENERAL DEL REGISTRO Fiariasilia NEGRO 1000 | Carta;
CIVIL
DIRECCION GENERAL DEL
BEGRELARE L REGISTRO CIVIL / Alamos BANCOY | 1000 | Oficio;Carta;
OFICIALIA DE ALAMOS
DIRECCION GENERAL DEL
SEg’gETQSﬂ%DE REGISTRO CIVIL / Bacobampo | BLANCOY 1500 | Carta;
OFICIALIA DE BACOBAMPO
DIRECCION GENERAL DEL
SEggEBTé‘;‘:%DE REGISTRO CIVIL / Caborca Bh‘;’é%%" 4000 | Carta;
OFICIALIA DE CABORCA
: DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / : BLANCO Y .
GOBIERNO SEGUNDA OFICIALIA DE Cajems NEGRO 9000 | Carta;
CIUDAD OBREGON
DIRECCION GENERAL DEL
SEggEBTSE,L%DE REGISTRO CIVIL / Cumpas Bh‘;’é%%" 600 Carta:Oficio;
OFICIALIA DE CUMPAS
DIRECCION GENERAL DEL
SEg‘g‘;ES,L‘BDE REGISTRO CIVIL / Empalme e 3000 | Carta;Oficio;
OFICIALIA DE EMPALME :
DIRECCION GENERAL DEL
SECRET /A BE REGISTRO CIVIL / Etchojoa By 800 | Carta;Oficio; ,&Q\
OFICIALIA DE ETCHOJOA XN
DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / BLANCO Y —
GOBIERNO OFICIALIA DE Huatabampo NEGRO S0 | CartaDhicia;
HUATABAMPO
DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / Magdalenade | BLANCO Y gin A
GOBIERNO OFICIALIA DE MAGDALENA Kino NEGRO oo (CamsOfce; L
DE KINO )
DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / Nacozaride | BLANCOY - R
GOBIERNO OFICIALIA DE NACOZARI Garcla NEGRO iCarta;
DE GARCIA
DIRECCION GENERAL DEL
segggg:&goz REGISTRO CIVIL / Navojoa gl 4500 | Carta;Oficio;
OFICIALIA DE NAVOJOA
DIRECCION GENERAL DEL
SEg‘gETQF':‘.L’:‘)DE REGISTRO CIVIL / Nogales Y 9000 | Carta:Oficio;
OFICIALIA DE NOGALES \
DIRECCION GENERAL DEL .
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / Poblado Miguel | BLANCO Y S
GOBIERNO OFICIALIA DEL POBLADO Aleman NEGRO 1200 | OficlyCarts; /
MIGUEL ALEMAN
DIRECCION GENERAL DEL
SEggEEgL‘BDE REGISTRO CIVIL / Sahuaripa Bh"é“é%%‘r 400 Carta;Oficio;
OFICIALIA DE SAHUARIPA
DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / San Ignacio BLANCO Y 1000 Eficla:Carta
GOBIERNO OFICIALIA DE SAN IGNACIO Cohuirimpo NEGRO Clo;arta,
COHUIRIMPO 1
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ORGANO O ENTIDAD ENTREGA  IMPRESION pcrilfibes o eRiDo
DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / San LuisRio | BLANCOY - i
GOBIERNO OFICIALIA DE SAN LUIS RIO Colorado NEGRO rINcio;
COLORADO
: DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / e BLANCO Y S
GOBIERNO OFICIALIA DE VILLA Villa Juarez NEGRO 400 iNiElojCara;
JUAREZ
: DIRECCION GENERAL DEL
SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL / ; BLANCO Y =g o
GOBIERNO OFICIALIA DE VILLA DE Hermosillo NEGRO 3500 Oficio;Carta;
SERIS HERMOSILLO
SECRETARIA DE LA
SUBSECRETARIA DE LO . BLANCO Y e
CONSEJERIA CONTENCIOSO Hermosillo NEGRO 5000 Carta;Oficio;
JURIDICA
SECRETARIA DE LA
CONSEJERIA suasggﬁgaﬁlh\?ge Lo Hermosillo Bh’é’é%%‘( 5000 |Oficio:Carta;
JURIDICA
SECRETARIA DE LA
CONSEJERIA DEFENSORIA PUBLICA Hermosillo COLOR 2500 Carta;Oficio;
JURIDICA
SE%%?;SQRE;E LA | DEFENSORIA PUBLICA DEL R BLANCO Y = Carta:Oficio; Dobl
iy ESTADO DE SONORA P NEGRO e carta; ’t\(
SECRETARIADE LA | DEFENSORIA PUBLICA, N X\
CONSEJERIA PUERTQ PENASCO, Puerto Pefiasco COLOR 350 Carta;Oficio,
JURIDICA SONORA
SECRETARIA DE LA
CONSEJERIA DEFENSORIA PUBLICA Ures b 30 Oficio;Carta;
JURIDICA J
SECRETARIA DE LA | DEFENSORIA PUBLICA SAN . A
CONSEJERIA LUIS RIO COLORADO e | My 100 Carta:Oficio; 1
JURIDICA SONORA /
SECRETARIA DE LA .
CONSEJERIA DEFENSORIA PUBLICA Ures Bh’;g%%Y 50 Oficio;Carta;
JURIDICA
SECRETARIA DE LA S
CONSEJERIA DEFENSORIA PUBLICA Hermoasillo i 10000 | Carta;Oficio;
JURIDICA
SE%%?Q;'QR?E LA | DEFENSORIA PUBLICADE | Magdalenade | BLANCOY 1000 | oficio:
MAGDALENA SONORA Kino NEGRO ;
JURIDICA
SECRETARIA DE LA
CONSEJERIA DEFENSORIA PUBLICA Nogales B;‘E’é%%" 1500 Oficio:
JURIDICA
SECRETARIA DE LA S
CONSEJERIA DEFENSORIA PUBLICA Cumpas NEGRO 5000 Carta;Oficio; /
JURIDICA /
SECRETARIA DE LA ‘ p—
CONSEJERIA DEFENSORIA PUBLICA Hermosillo NEGRO 4000 Carta;Oficio;
JURIDICA
SECRETARIA DE LA , —
CONSEJERIA DEFENSORIA PUBLICA Hermosillo ikt 4000 Carta:Oficio;
JURIDICA
tro de Cobierne, edificio Hermosille, tercer .
/
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SECRETARIA DE LA
CONSEJERIA DEFENSORIA PUBLICA Hermosillo BLANCO Y 4000 | Carta;Oficio;
JURIDICA NEGHD
SECRETARIA DE LA g
CONSEJERIA DEFENSORIA PUBLICA Hermosillo 3000 Carta:Oficio;
JURIDICA NEGRO
DESPACHO DEL
SE%%?QQQ;,’E LA CONSEJERO mradiy BLANCO Y _ Carta:Oficio;Dobl
JURIDICA COORINACION DE NEGRO e caria;
GESTION ADMINISTRATIVA
SE%%';TSASQR'?E LA DESPACHO DEL el BLANCO Y e250 | CartaiOficio,Dobl
iy CONSEJERO NEGRO e carta;
SECRETARIA DE LA
CONSEJERIA DESPACHO DEL Hermosillo BLANCO Y 6250 | Oficio;Carta;
g CONSEJERO NEGRO
SECRETARIA DE LA
CONSEJERIA DE%Z‘;%':'ERDC')EL Hermosillo Bhﬁ"é‘;%* 6250 | Oficio;Carta:
JURIDICA
SECRETARIA DE LA | DIRECCION GENERAL DE pp—
CONTRALORIA AUDITORIA Hermosillo adhoid 9000 Carta:Oficio;
GENERAL GUBERNAMENTAL
SECRETARIA DE LA pp—
CONTRALORIA SECRETARIA TECNICA Hermosillo 6000 Carta; Oficio;
GENERAL HEGRO
SECRETARIA DE LA COORDINACION oo X
CONTRALORIA EJECUTIVA DE FALTAS Hermosillo bt 8000 Carta;Oficio;
GENERAL ADMISNITRATIVAS
SECRETARIADE LA | DIRECCION GENERAL DE S LANGEY
CONTRALORIA VERIFICACION Y Hermosillo NEGRO 5000 Carta;Oficio;
GENERAL SITUACION PATRIMONIAL
DIRECCION GENERAL DE
SECRETARIA DE LA CONTROL DE BLANCO Y
CONTRALORIA TECNOLOGIAS DE LA Hermosillo e 2000 Carta;Oficio;
GENERAL INFORMACION Y
COMUNICACION
SECRETARIA DE LA | DIRECCION GENERAL DE e
CONTRALORIA ADMINISTRACION Y Hairricae e i rots  GRGCE
GENERAL CONTROL PRESUPUESTAL '
SECRETARIADE LA | DIRECCION GENERAL DE Sk e
CONTRALORIA DESARROLLO Hermosillo NEGRO 3000 Carta; Oficio;
GENERAL ADMINISTRATIVO
SECRETARIA DE LA e
CONTRALORIA OBRA PUBLICA Hermosillo Bh’éré%%" 5000 Szgf“fﬂc“’ Dobl
GENERAL '
SECRETARIA DE LA COORDINACION —
CONTRALORIA ADMISNITRATIVA DE Hermosillo B'I;I’E"é%%" 16000 eciganf_’“c'w"b'
GENERAL FALTAS ADMINISTRATIVAS '
| SECRETARIA DE LA :
/ DIRECCION DE . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
f COGNESEA;TM RESPONSABILIDADES Hefnsllo NEGRO L e carta;
' SECRETARIADE LA | DIRECCION GENERAL DE ———
f CONTRALORIA LICITACIONES Y Hermasillo Ay g000 | SerisSseiy
| GENERAL CONTRATOS ' |
| Centro de Gobierno, edificio Hermesiile, tercer nive _// ;
Teléfoneg: ( I
dgad va
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UNIDAD ADMINISTRATIVA,
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IMPRESION
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ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

SECRETARIA DE LA e
CONTRALORIA SUSTANCIACION om— A R 5000 Ca“artf_’“““-mb'
GENERAL ecaia,
SECRETARIA DE LA
DIRECCION GENERAL DE . BLANCO Y .
CONTRALORIA CONTRALORIA SOCIAL Hermosillo NEGRO 3000 Carta;Oficio;
GENERAL
SECRETARIA DE LA —
CONTRALORIA | FALTAS ADMINISTRATIVAS |  Hermosillo BLANCC'Y 2000 | CantaOficio;Dobl
NEGRO e carta;
GENERAL
SECRETARIA DE LA S
CONTRALORIA | AUDITORES OBRA PUBLICA|  Hermosillo BLANCE'Y 2000 | CartaOficioDabi
NEGRO e carta;
GENERAL
SECRETARIA DE LA o
CONTRALORIA D'RECgfg‘l'_lgi OERA Hermasillo = 32000 Ca“f‘"c_’""""D"b'
GENERAL eicana,
SECRETARIA DE LA I
prberliagtep o LABORATORIO OBRA R— BLANCOY | 1p000, | Carta:Oficio;Dobl
PUBLICA NEGRO e carta:
GENERAL
CENTRO ESTATAL DE
SECRETARIADE | PREVENCION DEL DELITO I BLANCO Y 1gg9 | CartaOficio;Dobl
SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION L NEGRO e carta;
CIUDADANA
I SISTEMA PARA EL 3
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y R \
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hmoslio NEGRO ol L rf \\
ESTADO DE SONORA N N
l SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL i BLANCO Y o
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo NEGRO 5000 Carta;Oficio;
ESTADO DE SONORA :
: SISTEMA PARA EL A
SECRETARIADE | DESARROLLO INTEGRAL ) BLANCO Y P daid
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Henmasiio NEGRO 80 Cairta G, )
ESTADO DE SONORA
I SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y e
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Harmosilio NEGRO ag Carta; Oficio;
ESTADO DE SONORA
l SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL ; BLANCO Y e
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo NEGRO 2a00: | GanCficie;
ESTADO DE SONORA
I SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL ) BLANCO Y -
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hatinarii NEGRO 2500 Carta; Oficio;
ESTADO DE SONORA
: SISTEMA PARA EL {'
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL BLANGCO Y g
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hemuoalo NEGRO 4600 Carta; Oficio;
ESTADO DE SONORA
l SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y S——
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hemosillo NEGRO 1750 | Carta;Oficio;
ESTADO DE SONORA

o
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PAPEL
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DEPENDENCIA ENTREGA

ORGANO O ENTIDAD

. SISTEMA PARA EL

SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL ) BLANCO Y I

SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermicailn NEGRO 6000 | Carta;Oficio;
ESTADO DE SONORA

l SISTEMA PARA EL
SECRETARIADE | DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y ok
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo NEGRO 2050 | Carta;Oficio;

ESTADO DE SONORA

: SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y S
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Fisrncalls NEGRO 26500 | Carta;Oficio;

ESTADO DE SONORA

I SISTEMA PARA EL
SECRETARIADE | DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y o
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo NEGRO 6800 | Carta;Oficio;

ESTADO DEL SONORA

[ SISTEMA PARA EL
SECRETARIADE | DESARROLLO INTEGRAL ‘ BLANCO Y S
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo NEGRO 3300 | Carta;Oficio;

ESTADO DE SONORA

! SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL : BLANCO Y o
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosilio NEGRO 3500 | Carta;Oficio;

ESTADO DE SONORA .

I SISTEMA PARA EL \‘U\
SECRETARIADE | DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y e §
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL ARl NEGRO L LR L AN\

ESTADO DE SONORA

] SISTEMA PARA EL
SECRETARIADE | DESARROLLO INTEGRAL : BLANCO Y S
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Henmosilo NEGRO 200 Carta; Oficlo;

ESTADO DE SONORA /

I SISTEMA PARA EL A
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y - a7
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL i NEGRO 6050 | Canta;Oficio; ,.-

ESTADO DE SONORA

I SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y e
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo NEGRO 10600 | Carta;Oficio;

ESTADO DE SONORA
SISTEMA PARA EL
SECRETARIADE | DESARROLLO INTEGRAL : BLANCO Y =
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL gl NEGRO 1800 | Cficio;Carta;
ESTADO DE SONORA

l SISTEMA PARA EL
SECRETARIADE | DESARROLLO INTEGRAL ) BLANCO Y o
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL SRR NEGRO 5500 Carta; Oficio;

ESTADO DE SONORA

: SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL BLANCO Y e
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Nogales NEGRO 4500 | Carta;Oficio;

ESTADO DE SONORA
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SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

SISTEMA PARA EL
SECRETARIADE | DESARROLLO INTEGRAL s BLANCO Y s A
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Rmes NEGRO T OlRg;
ESTADO DE SONORA

I SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y S
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Cajeme NEGRO 12000 | Carta;Oficio;

ESTADO DE SONORA

I SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y N
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL ol NEGRO 3000 | Carta;Oficio;

ESTADO DE SONORA

: SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL ) BLANCO Y e
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo NEGRO a1 Garta; Oficio;

ESTADO DE SONORA

' SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL : BLANCO Y ——

SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermoslio NEGRO 9200 | Carta;Oficio;
ESTADO DE SONORA

i SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y o
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo NEGRO 9200 | Carta;Oficio;

ESTADO DE SONORA \

i SISTEMA PARA EL ‘\Q \
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL : BLANCO Y e W X\
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo NEGRO 28200 | Carta;Oficio;

ESTADO DE SONORA

: SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL ) BLANCO Y o
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo NEGRO 2800 Carta;Oficio;

ESTADO DE SONORA

I SISTEMA PARA EL Yy
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL : BLANCO Y s )
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hissmasiin NEGRO e L /

ESTADO DE SONORA
SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y ——
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo NEGRO G000 | ConteOficin;
ESTADO DE SONORA
SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL . BLANCO Y —
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hemmosio NEGRO BRY Carta; Oficlo;
ESTADO DE SONORA

i SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL ) BLANCO Y —

SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo NEGRO 3520 Carta;Cficio; f .
ESTADO DE SONORA

: SISTEMA PARA EL
SECRETARIA DE DESARROLLO INTEGRAL . ey
SALUD PUBLICA DE LA FAMILIA DEL Hermosillo COLOR 2300 Carta;Oficio;

ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE CLINICA HOSPITAL BLANCO Y _ :
SALUD PUBLICA ISSSTESON NOGALES Nogaies NEGRO S0 [Cans Py

Ceniro de Gobier

no, 24l

icio Hermosgii
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SECRETARIA DE CLINICA HOSPITAL BLANCO Y ‘
SALUD PUBLICA ISSSTESON NOGALES hiegales NEGRO mi0 Cans;
SECRETARIA DE CLINOCA HOSPITAL BLANCO Y —
SALUD PUBLICA ISSSTESON NOGALES Nogales NEGRO 5000 Carta; Oficio;
SECRETARIA DE CLINICA HOSPITAL BLANCO Y gon
SALUD PUBLICA ISSSTESON NOGALES s NEGRO W [CardmOndo;
SECRETARIA DE CLINICA HOSPITAL BLANCO Y Eroes
SALUD PUBLICA ISSSTESON NOGALES Nogales NEGRO 3000 Carta; Oficio;
: INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y o
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Sajeme NEGRO 2300 | Carta;Oficio;
ESTADO DE SONORA
; INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE : BLANCO Y e
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajmime NEGRO 3400 Oficio;Carta;
ESTADO DE SONORA
I INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE ) BLANCO Y e
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 6000 | Carta;Oficio;
ESTADO DE SONORA
i INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE : BLANCO Y s
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 2300 | Oficio;Carta; \
ESTADO DE SONORA _ g‘\r\
I INSTITUTO DE SEGURIDAD N X
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y ——
SALUD PUBLICA LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 4500 Oficio;Carta;
ESTADO DE SONORA
l INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y . )
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Gajpma NEGRO 3700 | Canta;Oficio;
ESTADO DE SONORA A
[ INSTITUTO DE SEGURIDAD [TV
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOGIALES DE ; BLANCO Y P
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 2700 | Carta;Oficio;
ESTADO DE SONORA
[ INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y ——
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 2100 | Carta;Oficio;
ESTADO DE SONORA
i INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y e
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 2500 | Carta;Gficio; K
ESTADO DE SONORA
/ i INSTITUTO DE SEGURIDAD
| / SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y o
\/ SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Grjome NEGRO e CaOhde, f
r/ . ESTADO DE SONORA
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MAYOR

DEPENDENCIA

SONORA

COPIAS TAMANOS DE
MENSUALES PAPEL
ESTIMADAS REQUERIDO

UNIDAD ADMINISTRATIVA, CIUDAD DE TIPO DE

ORGANO O ENTIDAD ENTREGA IMPRESION

I INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y e
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO L CarteConie;
ESTADO DE SONORA
' INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . o
SALUD PUBLICA LOS TRABAJADORES DEL Lajeme COLOR 3000 Carta; Oficio;
ESTADO DE SONORA
i INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y oatiin
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajrrin NEGRO 1000 | Carta;Oficio;
ESTADO DE SONORA
: INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y P
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 2000 Carta;Oficio;
ESTADO DE SONORA
I INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE : BLANCO Y )
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO R e
ESTADO DE SONORA
: INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y )
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 1000 | Carts;
ESTADO DE SONORA
i INSTITUTO DE SEGURIDAD \,
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE ' BLANCO Y _ ‘
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL = NEGRO 1500 [Cat; QS\\__
ESTADO DE SONORA
i INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Eajeme NEGRO 1500 Carta;
ESTADO DE SONORA _
INSTITUTO DE SEGURIDAD A5
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE R BLANCO Y N L
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL ] NEGRO - [ 4
ESTADO DE SONORA &
INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y i
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 1000 | Carta;
ESTADO DE SONORA
i INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE i BLANCO Y
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 1500 Carta;
ESTADO DE SONORA
' INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE ) BLANCO Y ,
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajems NEGRO 1000 Carta;
ESTADO DE SONORA
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DEPENDENCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,

ORGANO O ENTIDAD

CIUDAD DE
ENTREGA

TIPO DE

IMPRESION

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

i INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE ) BLANCO Y ,
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 1500 Carta;
ESTADO DE SONORA
[ INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE : BLANCO Y
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 1000 | Carta;
ESTADO DE SONORA
i INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE ) BLANCO Y _
SALUD PUBLICA LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO Tatd Catta;
ESTADO DE SONORA
I INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y _
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 1509 Carta;
ESTADO DE SONORA
I INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE i BLANCO Y _
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 600 cana;
ESTADO DE SONORA
| INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE ) BLANCO Y _
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajme NEGRO 1500 | Carta;
ESTADO DE SONORA
' INSTITUTO DE SEGURIDAD Ug\\\;\
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE ; BLANCO Y , :
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL ke NEGRO oo | Garte;
ESTADO DE SONORA
I INSTITUTO DE SEGURIDAD
SECRETARIADE | Y SERVICIOS SOCIALES DE . BLANCO Y ,
SALUD PUBLICA | LOS TRABAJADORES DEL Cajeme NEGRO 1000 | Carta;
ESTADO DE SONORA _
SECRETARIA DE ) BLANCO Y P /A7
SALUD PUBLICA ISSSTESON Hermosillo NEGRO 5000 Carta; Oficio; F &4
SECRETARIADE | COORDINACION ESTATAL . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA | _DE ADMINISTRACION, Hisoasilio NEGRO 2914 | ¢ canta:LEGAL:
EVALUACION Y CONTROL ' :
SECRETARIA DE C%%'itgm‘ﬁ'sc}ﬁgrggﬂ w— BLANCO Y 10682 | Carta:Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA : SHastio NEGRO 8 e carta;
EVALUCION Y CONTROL :
SECRETARIA DE C%%%'ﬁﬁg;ﬁgfgg“ = BLANCO Y - Carta; Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA ' MEGNIES NEGRO 782 | g carta; {
EVALUCION Y CONTROL ;
SECRETARIA DE COORD'”AC'C.’F";{EEEJAL el BLANCO Y soso | CartaiOficio;Dob
|/ | seGURIDAD PUBLICA | _ DEADMINIS ’ ermaslio NEGRO e carta;
[\/ EVALUACION Y CONTROL ’
/ SECRETARIADE | COORDINACION ESTATAL BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
[ seae AR D | DE ADMINISTRACION, Hermosillo i 6748 |Snac \
g EVALUACION Y CONTROL -
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DEPENDENCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,
ORGANO O ENTIDAD

COORDINACION ESTATAL

CIUDAD DE
ENTREGA

TIPO DE
IMPRESION

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

SECRETARIA DE : BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
. DE ADMINISTRACION, Hermosillo 12872 S *
SEGURIDAD FUBLICA: | gt ataiio T ORe, NEGRO & oaria:
SECRETARIADE | COCRDINACION ESTATAL . BLANCO Y Carta; Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA DE ADMINISTRACION, Hermosillo NEGRO 2301 fha.
EVALUACION Y CONTROL S
SECRETARIADE | COORDINAGION ESTATAL . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA DE ADMINISTRACION, Hermosillo NEGRO 2568 e carle:
EVALUACION Y CONTROL ’
SECRETARIADE | COORDINACION ESTATAL . BLANCO Y Carta: Oficio:Dobl
SEGURIDAD PUBLICA DE ADMINISTRACION, Hermosillo NEGRO 2577 & GHrta:
EVALUACION Y CONTROL ;
sEepEmixpe | SOSRNEE B BLANCO Y Carta:Oficio:Dobl
SEGURIDAD PUBLICA ' BIHGERE NEGRO R e carta;
EVALUACION Y CONTROL '
SECRETARIA DE C%%%mﬁgﬁg”“ ; BLANCO Y Carta; Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA ON, Hermosilio NEGRO 120 | g canta:
EVALUACION Y CONTROL '
COORDINACION ESTATAL :
SECRETARIA DE : BLANCO Y Carta: Oficio;Dobl
; DE AYUDANTIA, LOGISTICA | Hermosillo 5019 Oficio;
SEGURIDAD PUBLICA ool T NEGRO e carta;
CENTRO ESTATAL DE
SECRETARIADE | PREVENCION DELDELITO | . . BLANCO Y egsq | CartaOficioobl |
SEGURIDAD PUBLICA Y PARTICIPACION NEGRO a cart: '
CIUDADANA NS
SECRETARIADE | DIRECCION GENERAL DE R e BLANCO Y 2s05 | Cataionicoabl |V \
SEGURIDAD PUBLICA | LA POLICIA PROCESAL NEGRO & caiti:
COORDINACION ESTATAL
SECRETARIADE | DE SERVICIOS PREVIOSAL |, BLANCO Y o153 | CartaiOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA | JUICIO Y SUPERVISION DE NEGRO e carta;
LIBERTAD CONDICIONADA
COORDINACION ESTATAL j
SECRETARIADE | DE SERVICIOS PREVIOSAL [, BLANCO Y o5 | CartaiOficioDobl |/
SEGURIDAD PUBLICA | JUICIO Y SUPERVISION DE NEGRO e carta; A7)
LIBERTAD CONDICIONADA i
COORDINACION ESTATAL
SECRETARIADE | DE SERVICIOS PREVIOS AL |\ BLANCO Y ssag | CantaiOficioDobl |
SEGURIDAD PUBLICA | JUICIO Y SUPERVISION DE NEGRO e carta;
LIBERTAD CONDICIONADA !
COORDINACION ESTATAL \
SECRETARIADE | DE SERVICIOS PREVIOSAL | . BLANCO Y 4gp5 | CartaiOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA | JUICIO Y SUPERVISION DE NEGRO o carta;
LIBERTAD CONDICIONADA
COORDINACION ESTATAL /
SECRETARIADE | DE SERVICIOS PREVIOS AL E— BLANCO Y Sepa | Oficio;Doble
SEGURIDAD PUBLICA | JUICIO Y SUPERVISION DE j NEGRO carta;Carta;
LIBERTAD CONDICIONADA ;
COORDINACION ESTATAL -
SECRETARIADE | DE SERVICIOS PREVIOS AL | Magdalenade | BLANCOY 4ep5 | CaraiOficioDobl
SEGURIDAD PUBLICA | JUICIO Y SUPERVISION DE Kino NEGRO ocarla; k J

Ceniro de Gobiern
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< GOBIERNO

. SONORA

SONORA

MAYOR
A UNIDAD ADMINISTRATIVA,  CIUDAD DE TPODE E%%FS:EES TA":&';EE DE
ORGANO O ENTIDAD ENTREGA  IMPRESION 'ScRSUSLES PAPEL o
COORDINACION ESTATAL
SECRETARIADE | DE SERVICIOS PREVIOSAL | BLANCO Y _— Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA | JUICIO Y SUPERVISION DE uaym NEGRO e carta;
LIBERTAD CONDICIONADA
INSTITUTO DE
SECRETARIA DE TRATAMIENTO Y —— BLANCO Y segg | CartaiOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA | APLICACION DE MEDIDAS NEGRO e carta;
PARA ADOLESCENTES
COORDINACION ESTATAL —
SE%%%TS;SRJSB'EC A | DE LA POLICIA ESTATAL DE Cajeme R T
SEGURIDAD PUBLICA g
COORDINACION ESTATAL ——
ssg%%ﬁ{gm%aﬁc A |DELAPOLICIAESTATALDE|  Hermosilo | BIANCOY g [CHEORInDON
SEGURIDAD PUBLICA -
COORDINACION ESTATAL S
SE%%%TSZS';‘GBDL'IEC A | DE LA POLICIA ESTATALDE | Hermosillo B'ﬁ‘é"é%%“' 12162 gi:ftfﬁ""” Dobl
SEGURIDAD PUBLICA ;
SECRETARIA DE D%O&R.E’é”ﬂfé?fé‘s?ﬂﬂ%s _— BLANCO Y i Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA : o NEGRO O e carta;
SEGURIDAD PUBLICA -
COORDINACION ESTATAL T
S HETARIADE | DE LA POLICIA ESTATALDE | Hermosill g -oiicnnd G R e il
SEGURIDAD PUBLICA ;
SECRETARIA DE D‘EOL?L\R%TQ?LOSSE%QI%E o BLANCO Y 1135 | Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA il NEGRO e carta;
SEGURIDAD PUBLICA ;
SECRETARIADE | 'SOCRDINACION ESTATAL — BLANCO Y og1q | CartaOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA Al NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDINACION ESTATAL Huatabampo | BLANCOY | oo | OficioiCarta;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA PENITENCIARIO NEGRO e carta;
SECRETARIA DE COORgE‘f_A;gJT":ESiTATAL e BLANCO Y i Carta; Oficio; Dobl
SEGURIDAD PUBLICA Bl NEGRO e carta;
SECRETARIA DE COORE’)E‘LA&?T'E;?\TATAL Falums BLANCO Y gsg7 | CartaOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA e NEGRO e carta;
sEcRETaRiapE. | SOARTHRCION EOTATAL Binaymas BLANCO Y 11467 | CartaiOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA Eocrdli ) NEGRO o carta;
COORDINACION GENERAL
DEL CENTRO CONTROL,
COMANDO ]
SECRETARIA DE : . BLANCO Y Carta; Oficio; Dobl
; COMUNICACION, Harmosilic 8263 Oficlo;
SEGURIDAD PUBLICA oty NEGRO e carta;
COORDINACION E
INTELIGENCIA
COORDINACION GENERAL
SECRETARIA DE DEL GERIRE LOUTREL, — BLANCO Y 12418 | CartaiOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA N gy NEGRO e carta;
COMPUTO,
Centro de Gotl no in""cir:i':err:-cS-‘_‘lc tercer nivel. Comonfert v | /f

'
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DEPENDENCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,

ORGANO O ENTIDAD

CIUDAD DE
ENTREGA

TIPO DE

IMPRESION

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

COORDINACION E
INTELIGENCIA
COORDINACION GENERAL
DEL CENTRO CONTROL,
COMANDO
SECRETARIA DE y . BLANCO Y Carta; Oficio; Dobl
A COMUNICACION, Hermasillo 1831 vk’
SEGURIDAD PUBLICA COMEUTO, NEGRO e carla;
COORDINACION E
INTELIGENCIA
COORDINACION GENERAL
DEL CENTRO CONTROL,
COMANDO
SECRETARIA DE : . BLANCO Y Carta; Oficio:Dobl
SEGURIDAD PUBLICA COMUNICACION, Navojoa NEGRO 1722 | ¢ carta:
COMPUTO, '
COORDINACION E
INTELIGENCIA
COORDINACION GENERAL
DEL CENTRO CONTROL,
COMANDO
SECRETARIA DE ) : BLANCO Y Carta; Oficio; Dobl
B COMUNICACION, Cajeme 2141 el
SEGURIDAD PUBLICA COMPUTO, NEGRO e carta;
COORDINACION E
INTELIGENCIA
COORDINACION GENERAL
DEL CENTRO CONTROL,
COMANDO :
SECRETARIA DE ) . BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA COMUNICACION, Harmaeillo NEGRO 1242 | carta:
COMPUTO, %
COORDINACION E \]
INTELIGENCIA \)r{\ U\
COORDINACION ESTATAL —
SESG%%'TSETJGEPEC A | DE INFORMACION SOBRE Hermosillo Bh‘é’é%%“' g | oo
SEGURIDAD PUBLICA ;
SECRETARIA DE gg?ﬁ%:ﬁ?g’éﬁ%@ggg R BLANCO Y = Carta;Oficio;Dobl :
SEGURIDAD PUBLICA ermoslio NEGRO e carta; ¥4
SEGURIDAD PUBLICA ; yo's,
SECRETARIA DE COORFD'NAﬂggESSE‘T“L T BLANCO Y 1 Carta;Oficio:Dobl ||/
SEGURIDAD PUBLICA | DE INFORM BRE ermosillo NEGRO 375 | ¢ canta; \ 7
SEGURIDAD PUBLICA :
SECRETARIA DE DESPACHO DEL TITULAR Harmodiio BLANCO Y Ga6 Carta: Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA DE LA SECRETARIA B NEGRO e carta;
SECRETARIA DE DESPACHO DEL TITULAR —— BLANCO Y pren Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA DE LA SECRETARIA NEGRO e carta;
SECRETARIA DE DESPACHO DEL TITULAR S—— BLANCO Y " Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA DE LA SECRETARIA bt NEGRO e carta;
SECRETARIA DE DESPACHO DEL TITULAR 5 i BLANCO Y e Carta;Oficio; Dobl
SEGURIDAD PUBLICA DE LA SECRETARIA il NEGRO e carta;
SECRETARIA DE DESPACHO DEL TITULAR T BLANCO Y - Carta;Oficio;Dobl |,
SEGURIDAD PUBLICA DE LA SECRETARIA NEGRO e carta; N/
G ¢ de Gobierno, edificio /
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DEPENDENCIA

SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,
ORGANO O ENTIDAD

COORDINACION GENERAL
DEL CENTRO CONTROL,
COMANDO,
COMUNICACION,
COMPUTO,
COORDINACION E
INTELIGENCIA

CIUDAD DE
ENTREGA

Nogales

TIPO DE
IMPRESION

BLANCO Y
NEGRO

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

1058

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

Carta;Oficio;Dabl
e carta;

SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA

COORDINACION GENERAL
DEL CENTRO CONTROL,
COMANDO,
COMUNICACION,
COMPUTO,
COORDINACION E
INTELIGENCIA

Agua Prieta

BLANCO Y
NEGRO

423

Carta; Oficio; Dobl
e carta;

SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA

COORDINACION GENERAL
DEL CENTRO CONTROL,
COMANDO,
COMUNICACION,
COMPUTO,
COORDINACION E
INTELIGENCIA

Caborca

BLANCO Y
NEGRO

833

Carta;Oficio;Dabl
e carta;

SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA

COORDINACION GENERAL
DEL CENTRO CONTROL,
COMANDO,
COMUNICACION,
COMPUTO,
COORDINACION E
INTELIGENCIA

San Luis Rio
Colorado

BLANCO Y
NEGRO

1041

Carta; Oficio;Dobl
e carta;

SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA

COORDINACION GENERAL
DEL CENTRO CONTROL,
COMANDO,
COMUNICACION,
COMPUTO,
COORDINACION E
INTELIGENCIA

Cananea

BLANCO Y
NEGRO

419

Carta;Oficio;Daobl
e carta;

SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA

COCRDINACION ESTATAL

DE SERVICIOS PREVIOS AL
JUICIO Y SUPERVISION DE
LIBERTAD CONDICIONADA

San Luis Rio
Colorado

BLANCO Y
NEGRO

2492

Carta; Oficio;Dobl
e carta;

SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA

COORDINACION ESTATAL
DE SERVICIOS PREVIOS AL
JUICIO Y SUPERVISION DE
LIBERTAD CONDICIONADA

Nogales

BLANCO Y
NEGRO

3504

Carta;Oficio;Dobl
e carta;

SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA

COORDINACION ESTATAL
DEL SISTEMA
PENITENCIARIO

Agua Prieta

BLANCO Y
NEGRO

4571

Carta;Oficio; Dobl
e carta;

SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA

COORDINACION ESTATAL
DEL SISTEMA
PENITENCIARIO

Puerto Pefiasco

BLANCO Y
NEGRO

4603

Carta;Oficio;Dobl
e carta;

SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA

COORDINACION ESTATAL
DEL SISTEMA
PENITENCIARIO

Magdalena de
Kino

Carta;Oficio;Dobl
e carta;

SECRETARIA DE

SEGURIDAD PUBLICA

COORDINACION ESTATAL
DEL SISTEMA

San Luis Rio
Colorado

Carta;Oficio;Dobl

e carta;
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w® GOBIERNO
g + SONORA

DEPENDENCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,

ORGANO O ENTIDAD

CIUDAD DE
ENTREGA

TIPO DE

IMPRESION

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

PENITENCIARIO
SECRETARIADE | COORDMACON EoTATAL | e | BLANCOY gi13 | CartaOficio,Dobl
SEGURIDAD PUBLICA R el NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDIACON ESTATAL | o | BLANCOY 47801 | CanaiOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA e NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDINACOBESTATAL | mosilc | BuaNcoy [ o [ canaoncio;po
SEGURIDAD PUBLICA e NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDIMSCHESTATAL | femcailo | BLANCOY | 43 | CartaOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA o e NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDIASION ESTATAL | mosilo | BLANCO'Y ,5 | CanaiOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA PR o s NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDINACIONESTATAL |+ | BLancoy o647 | CartaiOficioDobl
SEGURIDAD PUBLICA e NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDINACON BoTATAL | o | BLANCOY s11g | CartaiOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA e IE NEGRO e carta;
CALLE DE LAS GALAXIAS
SECRETARIADE | #101 ESQUINAVIALACTEA, | .0 | BLANCOY | ... CartaOficioDobl
SEGURIDAD PUBLICA | PARQUE INDUSTRIAL, NEGRO e carta;
HERMOSILLO, SONORA
secRETARIADE | COORDIACOMECTATAL | rosilo | BLANCOY | | CartaiOficio;Dobi
SEGURIDAD PUBLICA ol o NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDIACOMERTATAL | lo | BLANCOY [ o [ cantaiOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA PENITENCIARIO NEGRO e carta:
SECRETARIADE | COORDIACIOMESTATAL | o | BLANCOY as0s | CartaOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA B ol NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDINAZON PRTATAL | oo | BLANCOY | o [ cartaiOficio:Dob
SEGURIDAD PUBLICA el NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDIIACOMEBTATAL | osile | BLANCOY | | CantaiOficio;Dobi
SEGURIDAD PUBLICA il o NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDINAGION ESTATAL Sioakis BLANCOY | ... | Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA el NEGRO e carta;
sEcRETARIADE | GOORDINACION ESTATAL - BLANCOY | ..o | Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA il NEGRO e carta;
SecrerAR(acE | CODRIMACION ESTATAL - BLANCO Y si37 | CanaiOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA el g NEGRO & carta;
sEmREmARpE [ COORCEREIOM AL [ BLANCOY | g |CartaOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA SERITENE AL 9 NEGRO e carta;

Centio de Gobierns, edificic Hermosillic, ter
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DEPENDENCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,

ORGANO O ENTIDAD

CIUDAD DE
ENTREGA

TIPO DE

IMPRESION

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE

PAPEL

REQUERIDO

SECRETARIADE | COORDINAGION ESTATAL | @ orca BLANCOY | oo |CartaOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA Lol NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDINACION ESTATAL | sanLuisRio | BLANCOY | ..o | CartaOficio:Dobl
SEGURIDAD PUBLICA PENITENCIARIO Colorado NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDINACION BSTATAL | osilo | BLANCOY | 0 | CartaiOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA PENITENCIARIO NEGRO e carta;
SECRETARIA DE COORBQ_AQ?T"I'E;?TATAL — BLANCO Y a7es | CartaiOficio;Dobi
SEGURIDAD PUBLICA PENITENCIARIO NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDINACION EOTATAL | osilc | BLANCOY [ .| Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA Bess el NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDATON BoTATAL | esilc | BLANCOY [ | Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA Bt NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDINASOMESTATAL | emosilo | BLANCOY [, | Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA Mo shidizlon NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDIACION EeTATAL | sl | BLANCOY [ | Carta;Oficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA __PENTENGIRO__ NEGRO e carta;
Mol Y CONTROL DE Hermosilo | BEANCOY | 24500 | carta;Oficio;
A | * DELSSTEMA | Hemosilo | BYNCOY | g5 | CoteOteDon
PENITENCIARIO ;
SECRETARIA DE COORgg‘f_Agl'SOT"I'EEiTATA'— Geemsiio BLANCO Y 10884 | CartaiOficio;Dobl
SEGURIDAD PUBLICA il B NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDINACIOMESTATAL | emosilo | BLANCOY |, | Carta:Oficio:Dob
SEGURIDAD PUBLICA Bl NEGRO e carta;
SECRETARIADE | COORDINATION EOTATAL | o | BLANCOY | ... |CartaOficio;Dobi
SEGURIDAD PUBLICA pocr B NEGRO e carta;
T ne | NV CONROLDE | st | SOV | 0 | comaote
SECEI'TJE{IQE‘IIS e DliEDChﬁﬁgTiihé?gc I:IDE Hermosillo COLOR 300 Carta; Oficio;
FINANZAS
SEQEEI;Q“R“LS BE DIRAEDCNﬁLﬁgT%i%IIESS LYDE Hermosillo Bhél\é(;{%Y 15000 Carta;Oficio;
FINANZAS
SECRETARI\DE | DESPACHODELTITULAR |  Hermosilo | BLANCOY 4000 | Carta;Oficio;
SECRETARADE | DESPACHO DELTITULAR | Hermosill COLOR 500 | Carta;Oficio;
SE%%%Q;E HE UN!PR?\I%E AJ;JE{L%&O T Hermosillo B&%%%Y 4000 Oficio;Carta;
Centro se Gobierno, adificie Harmosiile, fercer nive (= C.F. 83260. /

Teléfono: |

dgadguisiciones@sonora gob . mx
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DIRECCION DE
SE‘-;'TJ'EF{TIQHRA"S DE ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR 0 Oficio;Carta;
FINANZAS
DIRECCION DE
SECTT,ERTIQEIS BE ADMINISTRACION Y Haanasilo Bh’é’é%%y 10000 | Oficio;Carta;
FINANZAS
DIRECCION DE
SE‘%TJ'ERTIQI\R"S DE | RELACIONES PUBLICAS Y Hermasillo COLOR 4000 | Oficio;Carta;
EVENTOS
DIRECCION DE
SECTRLEQEIS BE CREATIVIDAD E IMAGEN Hermosillo COLOR 4000 | Oficio;Carta;
INSTITUCIONAL
SUBSECRETARIA DE )
SE%‘%‘;S@ RE PLANEACION Y Hermosillo COLOR 5000 gg‘a‘_’m‘?
DESARROLLO TURISTICO Coute;
SECRETARIA DE SUBSECRETARIA DE : Oficio;Carta;Dobl
TURISMO PROMOCION Permosilia COLOR 5000 e carta:
SE%T,'ET,QSIS RE PLANTEL HERMOSILLO V Hermosillo COLOR 80 Carta:
JUNTA LOCAL DE —
SEC.?SXQﬂgDEL CONCILIACION SAN LUIS Sac';’o:;‘r':d':"’ Bhﬁé'é%%v 4400 | Carta;Oficio;
RIO COLORADO
SERVICIO NACIONAL DEL =
SECRETARIA DEL EMPLEO SAN LUIS RIO San Luis Rio BLANCO Y 28542 Garta; Oficio:

TRABAJO o RAG Colorado NEGRO
SECRETARIA DEL JUNTA LOCAL DE BLANCO Y p—

TRABAJO CONCILIACION NOGALES Nogales NEGRO 3000 Cartar; Oficio;
R | SUCOVERL | e | %58 | o oo
SECRETARIA DEL JUNTA LOCAL DE . BLANCO Y T \

TRABAJO CONCILIACION NAVOJOA Maiciea NEGRO 6000 | Carte;Oficio; ‘E\J\
SECRESUTE | SVCOMOOWO | e | BT | oo Joumaoren | O
SECRETARIA DEL JUNTA LOCAL DE ) BLANCO Y o

TRABAJO CONCILIACION OBREGON Cajeme NEGRO 15000° | CartOficin;

NTA LOCAL DE . BLANCO Y )
SEC?FEI;‘EE%DEL CONJcL:LlAc:lo?dCOBREGON Cajeme NEGRO 3000 Carta;Oficio; :
S e | B by~ |  cawme [ BEOAY | soon | cansono 7
NTA LOCAL DE BLANCO Y ) '
SEC‘?FEIQAR%DEL CONJ(':‘:UACIO?Q GUAYMAS Guzymas NEGRO 10000 | Carla;Oficio;
SECRETARIA DEL JUNTA LOCAL DE BLANCO Y —
TRABAJO CONCILIACION GUAYMAS Gueymas NEGRO 400 | Catadiicl;
TN | SO | o | %2507 | w0 oo
| [ | SECO MO O | e | SR | o [cumonn | /
f SECTR,EIQEE‘SDE" 2l ib lliug Hermosillo G-l 6000 | Carta;Oficio:
| JUNTA LOCAL DE _
| SEC?SIQEngEL CONCILIACION Hermosillo Bh‘é’é%%" 10000 | Oficio;Carta; .
'| HERMOSILLO v

Centro de Gobierno, edificie Harmasiilo, tere
e
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SECRETARIA DEL . BLANCO Y P
TRABAJO DESPACHO Hermasillo NEGRO 6000 Carta;Oficio;
JUNTA LOCAL DE
sec;gg:jgnen. CONCILIACION Hermosillo By 12000 | Carta;Oficio:
HERMOSILLO
SECRETARIADEL | JUNTA LOCAL ESPECIAL BLANCO Y e
TRABAJO NUMERO 1 HERMOSILLO Hermosillo NEGRO 10000 | Carta;Oficio;
JUNTA LOCAL DE
SEC?&:QE‘;DEL CONCILIACION Hermosillo it 3000 | Carta:Oficio:
HERMOSILLO
i INSTIT%I’O DE
SECRETARIADEL | CAPACITACION PARA EL Py
il R Al DL IREL | wismsas COLOR 90000 | Carta:Oficio:
SONORA
INSTITUTO SONORENSE ) BLANCO Y Carta: Oficio;Medi
SEDESSON DE LA JUVENTUD Hermosillo NEGRO 30000 a Carta:
SEDESSON COMISION DE VIVIENDA Hermosillo Bh’;’;ﬁ%y 1675 | Oficio:Carta;
" Doble
SEDESSON COMISION DE VIVIENDA Hermosillo COLOR 8800 | A i
" BLANCO Y Doble
SEDESSON COMISION DE VIVIENDA Hermosillo bl o e S
SEDESSON COMISION DE VIVIENDA Hermosillo o 1675 | Carta;Oficio;
. BLANCO Y Oficio;Doble
SEDESSON COMISION DE VIVIENDA Hermosillo bt L
DIRECCION GENERAL DE - BLANCO Y 7
SEDESSON ADMINISTRACION Hermosillo NEGRO 15000 Carta;Oficio; \J
DIRECCION GENERAL ) BLANCO Y : -
SEDESSON =iy Hermosillo NEGRD! 2000 Carta;Oficio: M‘S\\ \\_
COORDINACION ESTATAL
DEL FONDO DE T
SEDESSON APORTACIONES PARA LA Hermosillo ik 5000 | Carta:Oficio:
INFRAESTRUCTURA
SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE . BLANCO Y — /
SEDESSON PROGRAMAS SOCIALES Hermosillo NEGRO 5000 Carta;Oficio; /,\a
SUBSECRETARIA DE r—a -
SEDESSON INFRAESTRUCTURA Hermosillo BLANCD Y 22000 | Cana:Oficio;Dobl
NEGRO e carta;
SOCIAL y
SEDESSON SECRETARIA DESPACHO Hermosillo Bhﬁé’é%%" 7000 | Carta;Oficio; /
SUBSECRETARIA DE ) BLANCO Y mm——
- SEDESSON INCLUSION SOCIAL Hermosillo NEGRO 4000 Carta;Oficio;
- DIRECCION DE BLANCO Y /
SEDESSON SEGUIMIENTO Y CONTROL | Hermosillo Siieh 1300 | Carta:Oficio; /
PRESUPUESTAL
DIRECCION GENERAL DE . BLANCO Y it
SEDESSON PROGRAMAS SOCIALES Hermosillo NEGRO 2000 Carta;Oficio;
DIRECCION GENERAL DE = A
SEDESSON PROGRAMACION Y Hermosillo NEGRO 6231 Carta;Oficio; ¢
CONTROL DE GASTO DE

ierno, edifi

cio Hermosillo, terc
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INVERSION
OFICINA REGIONAL BLANCO Y .
SEDESSON GUAYMAS Guaymas NEGRO 600 Carta; Oficio;
OFICINA REGIONAL : BLANCO Y =
SEDESSON CAJEME Cajeme NEGRO 600 Carta; Oficio;
INSTITUTO SONORENSE g
SEDESSON PARA LA ATENCION DE Hermosilio COLOR 250 e e
LOS ADULTOS MAYORES .
DIRECCION GENERAL DE S
SIDUR COSTOS, LICITACIONES Y | Hermosillo 2;%’&%0 Y l8.000 e s
CONTRATOS :
DIRECCION GENERAL DE AR
SIDUR COSTOS, LICITACIONES Y | Hermosillo El'gz;"é%o Y 5,000 Ca”ﬁ=9ﬁc'°'0"b'
CONTRATOS eeana;
DIRECCION GENERAL DE y BLANCO Y Carta; Oficio;Dobl
SIDUR EJECUCION DE OBRAS Hermosillo NEGRO b e carta;
SUBSECRETARIA DE . BLANCO Y Carta; Oficio;Dobl
SIDUR DESARROLLO URBANO il NEGRO 2,000 e carta:
SUBSECRETARIA DE . Canta.Oficio;Dobl
SIDUR i e Hermosillo COLOR 2,000 o
DIRECCION GENERAL DE e
SIDUR PROGRAMACION Y Hekriasilo BLACON | 11.00 ol i Soes
EVALUACION .
DIRECCION GENERAL DE
PLANEACION URBANA Y . BLANCO Y Carta:Oficio;Dobl
SIDUR ORDENAMIENTO Bpmasiio NEGRO 7.000 e carta;
TERRITORIAL \
. BLANCO Y Carta:Oficio;Dobl | L\
SIDUR SECRETARIA Hermosillo NEGRD 3,000 kel \\S W\
SIDUR SECRETARIA Hermosillo COLOR 2,000 i i
e carta;
DIRECCION GENERAL DE . BLANCO Y Carta;Oficio:Dobl
SIDUR JURIDICO Hermosilo NEGRO 7,000 o Eani:
Carta;Oficio;Dobl =
DIRECCION GENERAL DE . BLANCO Y ¢ carta:Tamanios | /7 )
SIDUR PROYECTOS E INGENIERIA | Hermosillo NEGRO 70 de hojas en .y
PLOTTER:
DIRECCION GENERAL DE
SIDUR ADMINISTRAGION Y Hermosillo g'ég‘é%o Y 13,000 Garta: Oficio;
y FINANZAS
_ DIRECCION GENERAL DE —
/ SIDUR ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR 2,000 gi:ftfﬁc'o'o"b’
[ FINANZAS ' /
L SIDUR SECRETARIA Hermosill COLOR 4000 gac:?tfﬁm;nc’b'
I‘ 5 BLANCO Y Carta; Oficio;Dobl )
| SIDUR SECRETARIA Hermosillo NEGRO 3500 & Bk /
DIRECCION GENERAL DE ) Oficio;Carta;Dobl |
SIDUR ADMINISTRACION Y Hermosillo COLOR 5000 & e W

Centro de Sobierno, edificico Herm
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FINANZAS
COMISION DE ECOLOGIA Y
DESARROLLO : Carta;Oficio;Dobl
SIDUR SUSTENTABLE DEL Hermosillo COLOR 44000 o sartic
ESTADO DE SONORA
Carta;Oficio;Dobl
SIDUR IMTES Hermosillo COLOR 1000 e carta;
Carta;Oficio;Dobl
: BLANCO Y ! ?
SIDUR IMTES Hermosillo NEGRO 3500 e carta;
BLANCO Y 3500 Carta;Oficio;Dobl
SIDUR IMTES Hermosillo NEGRO e carta;
BLANCO Y 3500 Carta;Oficio; Dobl
SIDUR IMTES Hermosillo NEGRO e carta;
BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
SIDUR IMTES Hermosillo NEGRO 20000 e carta;
BLANCO Y 3500 Carta;Oficio;Dobl
SIDUR IMTES Guaymas NEGRO e carta;
SIDUR IMTES Hermosillo SIDUR IMTES Hermosillo
BLANCO Y 3500 Carta;Oficio;Dabl
SIDUR IMTES Hermosillo NEGRO e carta;
BLANCO Y Carta;Oficio;Daobl
SIDUR IMTES Cananea NEGRO 3500 e carta;
BLANCO Y Carta; Oficio;Dobl
SIDUR IMTES Caborca NEGRO 3500 e carta;
BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
SIDUR IMTES Pto Pefiasco NEGRO 3500 e carta;
BLANCO Y Carta; Oficio;Dabl
SIDUR IMTES Nogales NEGRO 3500 e carta;
BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
SIDUR IMTES SLRC NEGRO 3500 e cara;
BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
SIDUR IMTES Navojoa NEGRO 3500 e carta;
BLANCO Y Carta; Oficio;Dobl
SIDUR IMTES Obregén NEGRO 3500 e carla,
BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
SIDUR IMTES Hermosillo NEGRO 3500 e carta;
DIRECCION GENERAL DE ’ BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl '
SIRUR EJECUCION DE OBRAS Hermosllio NEGRO 5000 e carta; :
c o de Gokierno, edi €.F. 83280 %
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TELEFONIA RURAL DE BLANCO Y Carta: Oficio:Dobl
SIDUR SONORA Hermosillo NEGRO 3500 e carta:
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Hermosillo COLOR 2500 | SantaOficioDobl
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Hermosillo COLOR g | CeCeeeon!
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Hermosillo COLOR 3800 gi';:f""“’?["’b'
) BLANCO Y Carta; Oficio; Dobl
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Hermosillo ks 0 | SAneO
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Hermosillo COLOR T e o
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Hermosillo COLOR as00 | SartaiOficio;Dobl
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Hermosillo COLOR 2500 gi‘;‘ft;‘?ﬁ"‘°;n°b'
. BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
SIDUR JUNTA DE CAMINQOS Hermosillo NEGRO 1000 e carta;
: BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Hermosillo NEGRO 5000 a carta;
3 BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Hermosillo NEGRO 1000 & carks:
) BLANCO Y Carta; Oficio; Dobl
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Hermosillo NEGRO 3500 —
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Hermosillo COLOR 1500 | Carta;Oficio:
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Hermosillo COLOR zogp | SOl
. BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Cajeme NEGRO 2500 e carta;
BLANCO Y Carta;Oficio;Dobl \
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Caliorea i) 2000 |20 G-\\\
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Navojoa il 1000 |Carta;Doble carta;
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Moalii g 1000 | Carta;Doble carta;
Magdalena de BLANCO Y Carta;Doble J‘ :
SIDUR JUNTA DE CAMINOS peLar rricheiacd 1500 (PR //‘) )
BLANCO Y Doble ».
SIDUR JUNTA DE CAMINOS Moctezuma itk WO | [
San Luis Rio BLANCO Y Doble ;
SIDUR JUNTA DE CAMINOS e e (L i
INSTITUTO SONORENSE ——
SIDUR DE INFRAESTRUCTURA Hermasillo e 3847 ﬁ:ﬁfﬂc'q oot
' EDUCATIVA ;
INSTITUTO SONORENSE e
1 SIDUR DE INFRAESTRUCTURA Hermosilo | BRSO sg47 | SoneOcloiDan /
l[ EDUCATIVA '
.' INSTITUTO SONORENSE e
\ SIDUR DE INFRAESTRUCTURA Hermosillo COLOR 3847 g:ﬁfﬁao, Dobl J
EDUCATIVA ;

.-/-I.
P
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INSTITUTO SONORENSE et
SIDUR DE INFRAESTRUCTURA Hermosillo COLOR 3847 e?:a i LS
EDUCATIVA ;
INSTITUTO SONORENSE ——
SIDUR DE INFRAESTRUCTURA Hermosillo COLOR ey | SMEMciaha
EDUCATIVA & cand;
INSTITUTO SONORENSE ——
SIDUR DE INFRAESTRUCTURA Hermosillo Bhﬁé’é%%y 3847 Ca“art'a‘?“c"’*["’b'
EDUCATIVA Eicanta;
INSTITUTO SONORENSE —
SIDUR DE INFRAESTRUCTURA Hermosillo Bh‘é’g%%"' 3847 ga“flf"dc"':‘"b'
EDUCATIVA .
INSTITUTO SONORENSE i
SIDUR DE INFRAESTRUCTURA Hermosillo Ry 3847 Ca"f(ac_)ﬁ"“" Lo
EDUCATIVA A
INSTITUTO SONORENSE Sm—"
SIDUR DE INFRAESTRUCTURA Hermosillo g say | ConeCidoiabl
EDUCATIVA .cane;
INSTITUTO SONORENSE o
SIDUR DE INFRAESTRUCTURA Hermosillo o 3847 Ca“anfﬁm-mb'
EDUCATIVA SRty
INSTITUTO SONORENSE e
SIDUR DE INFRAESTRUCTURA Hermosillo Bh‘;’é%%" 3847 Ca“‘*‘n’a‘?ﬁm-n"b‘
EDUCATIVA eirana;
INSTITUTO SONORENSE L
SIDUR DE INFRAESTRUCTURA Hamioalio Bh’"é"é%%" 3ga7 | SanaiOficia;Dobl
EDUCATIVA ’
INSTITUTO SONORENSE g
SIDUR DE INFRAESTRUCTURA TR—— Bh’;"é%%" 3847 gmfﬁc'w"b'
EDUCATIVA -
CONSEJO ESTATAL DE P
SIDUR CONCERTACIONPARALA |  Hermosilo | BIAMCOY | 4gpgp | CanaiOficioiDobl
OBRA PUBLICA ;
PROCURADURIA
SIDUR AMBIENTAL DEL ESTADO Hermosillo Bh’;’é%%" 10000 | Carta;Oficio;
DE SONORA
ECRETARIA DE DGR SUBAGENCIA | BLANCOY 700 Carta;
HACIENDA FISCAL NEGRO Oficio;Dable carta
EMPALME
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 1200 Carta: /
HACIENDA GUAYMAS NEGRO Oficio;Doble carta |/ *
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 6000 Carta:;
HACIENDA HERMOSILLO, | NEGRO Oficio;Doble carta
CENTRO DE
GOBIERNO
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 5000 Carta;
HACIENDA HERMOSILLO, | NEGRO Oficio:Doble carta
CENTRO DE
GOBIERNO
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 3000 Carta:
HACIENDA HERMOSILLO, | NEGRO Oficio:Dable carta
CENTRO
DE

(%]
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SECRETARIA DE SUBAGENCIA BLANCO Y 6000 Carta;
HACIENDA FISCAL NEGRO Oficio;Doble carta
C.U.M.
SECRETARIA DE DGR SUBAGENCIA BLANCO Y 6000 Carta;
HACIENDA FISCAL NEGRO Oficio;Doble carta
C.U.M.
SECRETARIA DE DGR SUB AGENCIA BLANCO Y 500 Carta;
HACIENDA FISCAL NEGRO Oficio;Doble carta
MIGUEL ALEMAN
SECRETARIA DE DGR SUBAGENCIA BLANCO Y 3000 Carta;
HACIENDA FISCAL NEGRO Oficio;Doble carta
PARQUE
INDUSTRIAL
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 1500 Carta;
HACIENDA HUATABAMPO NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 700 Carta;
HACIENDA MAGDALENA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE DGR SUB AGENCIA BLANCO Y 700 Carta;
HACIENDA FISCAL NEGRO Oficio;Doble carta
MOCTEZUMA
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 700 Carta;
HACIENDA NACOZARI NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 2500 Carta;
HACIENDA NAVOJOA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE DGR SUB AGENCIA BLANCO Y 700 Carta;
HACIENDA FISCAL NEGRO Oficio;Doble carta
NAVOJOA
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 3000 Carta;
HACIENDA NOGALES NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 1000 Carta;
HACIENDA PUERTO NEGRO Oficio;Doble carta
PENASCO
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 3500 Carta;
HACIENDA SAN NEGRO Oficio;Doble carta
LUIS RIO
COLORADO
SECRETARIA DE DGR SUB AGENCIA BLANCO Y 700 Carta;
HACIENDA FISCAL NEGRO Oficio;Dable carta
SANTA ANA
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 500 Carta;
HACIENDA HUEPAC NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 500 Carta;
HACIENDA SAHUARIPA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE DGR NOTIFICACION Y | BLANCO Y 3500 Carta;
HACIENDA COBRANZA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE DGR REPECOS BLANCO Y 1500 Carta;
HACIENDA Oficio;Doble carta
centro de Gobierno, adi
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Carta;

HACIENDA OBLIGACIONES NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE DGR IMPUESTOS Y BLANCO Y 3500 Carta;
HACIENDA DERECHOS NEGRO Oficio;Doble carta
ESTATALES
SECRETARIA DE DGR ENLACE BLANCO Y 5000 Carta;
HACIENDA ADMINISTRATIV NEGRO Oficio;Doble carta
O
RECAUDACION
SECRETARIA DE DGR CONTROL BLANCO Y 5000 Carta;
HACIENDA VEHICULAR NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE DGR OFICIALIA DE BLANCO Y 6000 Carta;
HACIENDA PARTES NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE DGR RENDICION DE | BLANCO Y 5000 Carta;
HACIENDA CUENTAS NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE INGRESOS SUBSECRETARI | BLANCO Y 4000 Carta;
HACIENDA A NEGRO Oficio;Doble carta
INGRESOS
(DESPACHO)
SECRETARIA DE INGRESOS SUBSECRETARI | BLANCOY 8000 Carta;
HACIENDA A NEGRO Oficio;Doble carta
INGRESOS
(JURIDICO)
SECRETARIA DE DGR AUDITORIA 2% | BLANCOY 5000 Carta;
HACIENDA VISITAS NEGRO Oficio;Doble carta
ESTATALES
COORDINACION
EJECUTIVA DE
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE CRED PUBLICO DIRECCION BLANCO Y 3000 Carta;
HACIENDA GRAL. NEGRO Oficio;Doble carta
CREDITO
PUBLICO
SECRETARIA DE ALCOHOLES DIRECCION BLANCO Y 5000 Carta;
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
BEBIDAS
ALCOHOLICAS
SECRETARIA DE ALCOHOLES OFICINAS DE LA | BLANCO Y 5000 Carta;
HACIENDA SUBDIRECCION NEGRO Oficio;Doble carta
DE
ALCOHOLES EN
HERMOSILLO
SECRETARIA DE AUD FISCAL DIRECCION BLANCO Y 7500 Carta;
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE AUD FISCAL DIRECCION BLANCO Y 7500 Carta; .
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
AUDITORIA ;
FISCAL @
G ier cio He F Z
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SECRETARIA DE AUD FISCAL DIRECCION BLANCO Y Carta;
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE AUD FISCAL DIRECCION BLANCO Y 7500 Carta;
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE AUD FISCAL DIRECCION BLANCO Y 7500 Carta;
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE AUD FISCAL DIRECCION BLANCO Y 7500 Carta;
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
AUDITORIA
FISCAL
(ADMINISTRATIV
0)
SECRETARIA DE AUD FISCAL DEPARTAMENTO | BLANCO Y 7500 Carta;
HACIENDA DE NEGRO Oficio;Doble carta
PROGRAMACION
DE
AUDITORIA
SECRETARIA DE AUD FISCAL DEPARTAMENTO | BLANCO Y 7500 Carta;
HACIENDA DE NEGRO Oficio;Doble carta
VISITAS
DOMICILIARIAS
SECRETARIA DE AUD FISCAL DEPARTAMENTO | BLANCOY 7500 Carta;
HACIENDA DE NEGRO Oficio;Doble carta
VISITAS
DOMICILIARIAS
SECRETARIA DE AUD FISCAL DEPARTAMENTO | BLANCO Y 7500 Carta;
HACIENDA DE NEGRO Oficio;Doble carta
GABINETE
SECRETARIA DE AUD FISCAL DEPARTAMENTO | BLANCO Y 7500 Carta;
HACIENDA DE NEGRO Oficio;Doble carta
DICTAMENES
SECRETARIA DE AUD FISCAL DELEGACION BLANCO Y 3500 Carta;
HACIENDA AGUA PRIETA, NEGRO Oficio;Doble carta
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE AUD FISCAL DELEGACION BLANCO Y 2500 Carta;
HACIENDA CABORCA, NEGRO Oficio;Doble carta
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE AUD FISCAL DELEGACION BLANCO Y 4000 Carta;
HACIENDA CD. NEGRO Oficio;Doble carta
OBREGON,
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE AUD FISCAL DELEGACION BLANCO Y 4000 Carta;
HACIENDA CD. NEGRO Oficio;Doble carta
OBREGON, "
AUDITORIA ;
FISCAL

/4
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CIUDAD DE
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TIPO DE
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BLANCO Y
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ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

Carta;

HACIENDA GUAYMAS, NEGRO Oficio;Doble carta
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE AUD FISCAL DELEGACION BLANCO Y 3500 Carta;
HACIENDA NAVOJOA, NEGRO Oficio;Dable carta
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE AUD FISCAL DELEGACION BLANCO Y 4000 Carta;
HACIENDA NOGALES NEGRO Oficio:Doble carta
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE AUD FISCAL DELEGACION BLANCO Y 4000 Carta;
HACIENDA SLR.C, NEGRO Oficio;Doble carta
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE AUD FISCAL DELEGACION BLANCO Y 3500 Carta;
HACIENDA PUERTO NEGRO Oficio;Doble carta
PENASCO,
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE AUD FISCAL ARCHIVO BLANCO Y 5000 Carta;
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
AUDITORIA
FISCAL
SECRETARIA DE DGR DIRECCION BLANCOQ Y 2000 Carta;
HACIENDA GRAL NEGRO Oficio;Doble carta
ORIENTACION Y
ASISTENCIA
AL
CONTRIBUYENT
E
SECRETARIA DE CEVCE CEVCE BLANCO Y 2500 Carta;
HACIENDA (RECINTO NEGRO Oficio;Dable carta
FISCAL
PIMEX)
SECRETARIA DE CEVCE CEVCGE BLANCO Y 2500 Carta;
HACIENDA (RECINTO NEGRO Oficio;Doble carta
FISCAL
PIMEX)
SECRETARIA DE CEVCE OFICINAS BLANCO Y 3000 Carta;
HACIENDA CENTRALES NEGRO Oficio;Dable carta
CEVCE
SECRETARIA DE CEVCE OFICINAS BLANCO Y 3000 Carta; !
HACIENDA CENTRALES NEGRO Oficio;Doble carta
CEVCE
SECRETARIA DE CEVCE CEVCE MODULO | BLANCO Y 1500 Carta;
HACIENDA ONLY NEGRO Oficio;Doble carta
SONORA
SECRETARIA DE DGSIF SIF COLOR 1200 Carta;
HACIENDA Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE DGSIF SIF BLANCO Y 2500 Carta;
HACIENDA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE PROUC FIS PROCURADURIA | BLANCO Y 5000 Carta;
HACIENDA FISCAL NEGRO Oficio;Doble carta\
Centro de Goblarne, adificio Herm I Cemontor seo Rio Sonora C.P. 83260
T ara /
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MAYOR

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA,

CIUDAD DE
ENTREGA

TIPO DE

DEPENDENCIA IMPRESION

ORGANO O ENTIDAD

SECRETARIA DE

PROUC FIS

PROCURADURIA

BLANCO Y

5000

Carta;

HACIENDA FISCAL NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 5000 Carta;
HACIENDA VOCALIA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 4500 Carta;
HACIENDA ADMINISTRATIV NEGRO Oficio;Doble carta
0
SECRETARIA DE ICRESON DIRECCION BLANCO Y 8000 Carta;
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
SERVICIOS
REGISTRALES
SECRETARIA DE ICRESON DIRECCION BLANCO Y 6000 Carta;
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
SERVICIOS
CATASTRALES
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON AGUA | BLANCO Y 2500 Carta;
HACIENDA PRIETA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 1500 Carta;
HACIENDA ALAMOS NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 2500 Carla;
HACIENDA CABORCA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 4000 Carta,
HACIENDA CAJEME NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 2500 Carta;
HACIENDA CANANEA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 1000 Carta;
HACIENDA CUMPAS NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 2500 Carta;
HACIENDA GUAYMAS NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 2000 Carta;
HACIENDA HUATABAMPO NEGRQO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 1500 Carta;
HACIENDA MAGDALENA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 2000 Carta;
HACIENDA NAVOJOA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 3000 Carta;
HACIENDA NOGALES NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 1500 Carta;
HACIENDA PUERTO NEGRO Oficio;Doble carta
PENASCO
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 1000 Carta;
HACIENDA SAHUARIPA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON SAN BLANCO Y 3500 Carta;
HACIENDA LUIS RIO NEGRO Oficio;Dable carta
COLORADO
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON URES BLANCO Y 1000 Carta;
HACIENDA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE CONTABILIDAD DIRECCION BLANCO Y 5000 Carta;
HACIENDA GENERAL NEGRO Oficio;Doble carta
CONTABILIDAD
GUBERNAMENT




DEPENDENCIA

SECRETARIA DE

UNIDAD ADMINISTRATIVA,

ORGANO O ENTIDAD

CONTABILIDAD

CIUDAD DE
ENTREGA

DIRECCION

TIPO DE

IMPRESION

BLANCO Y

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

Carta;

HACIENDA GENERAL NEGRO Oficio;Dable carta
CONTABILIDAD
GUBERNAMENT
AL
SECRETARIA DE CONTABILIDAD CONTABILIDAD | BLANCOY 6000 Carta;
HACIENDA GUBERNAMENT NEGRO Oficio;Doble carta
AL
(ARCHIVO)
SECRETARIA DE DESPACHO SECRETARIADE | BLANCO Y 5000 Carta;
HACIENDA HACIENDA NEGRO Oficio;Doble carta
(DESPACHO)
SECRETARIA DE DGA DIRECCION COLOR 2000 Carta;
HACIENDA GENERAL DE Oficio;Doble carta
ADMINISTRACIO
N
(OPERACION)
SECRETARIA DE DIRECCION BLANCO Y 4000 Carta;
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
DGA ADMINISTRACIO
N
(OPERACION)
SECRETARIA DE DGA DIRECCION BLANCO Y 4000 Carta;
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
ADMINISTRACIO
N
(FINANZAS)
SECRETARIA DE DGA DIRECCION COLOR 1500 Carta;
HACIENDA GENERAL DE Oficio;Doble carta
ADMINISTRACIO
N
(RECURSOS
HUMANOS)
SECRETARIA DE DGA DIRECCION BLANCO Y 3500 Carta;
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
ADMINISTRACIO
N
(RECURSOS
HUMANOS)
SECRETARIA DE TESORERIA TESORERIA BLANCO Y 5500 Carta;
HACIENDA NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE TESORERIA CONTROL DE BLANCO Y 4500 Carta;
HACIENDA FONDOS Y NEGRO Oficio;Doble carta
PAGADURIA
SECRETARIA DE TESORERIA TESORERIA BLANCO Y 5500 Carta,
HACIENDA VALIDACION NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE TESORERIA TESORERIA BLANCO Y 5700 Carta;
HACIENDA BANCOS NEGRO Oficio;Doble caria
SECRETARIA DE TESORERIA CONTROL DE BLANCO Y 6000 Carta;
HACIENDA FONDOS Y NEGRO Oficio;Doble carta
PAGADURIA
(CAJAS)
P
Ce ¢ de Goble icio Her /
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COPIAS TAMANOS DE
MENSUALES PAPEL
ESTIMADAS REQUERIDO

UNIDAD ADMINISTRATIVA, CIUDAD DE TIPO DE

DEPENDENCIA ORGANO O ENTIDAD ENTREGA  IMPRESION

SECRETARIA DE SUBSECRETARI | BLANCOY Carta;
HACIENDA ADE NEGRO Oficio;Doble carta
RECURSOS
HUMANOS
SECRETARIA DE SUB RH SUBSECRETARI | BLANCO Y 3500 Carta;
HACIENDA A DE NEGRO Oficio;Doble carta
RECURSOS
HUMANOS
SECRETARIA DE SUB RH DESARROLLO BLANCO Y 3000 Carta;
HACIENDA ORGANIZACION NEGRO Oficio;Doble carta
AL R.H.
SECRETARIA DE SUB RH SUBSECRETARI | BLANCO Y 3000 Carta;
HACIENDA ADE NEGRO Oficio;Doble carta
RECURSOS
HUMANOS
(DESPACCHO)
SECRETARIA DE SUB RH CECAP RH. BLANCO Y 4500 Carta;
HACIENDA NEGRO Oficio;Dable carta
SECRETARIA DE EGRESOS DIRECCION BLANCO Y 3000 Carta;
HACIENDA GRAL NEGRO Oficio;Doble carta
EVALUACION Y
SEGUIMIENTO
AL GASTO
PUBLICO
SECRETARIA DE EGRESOS DIRECCION BLANCO Y 3000 Carta;
HACIENDA GRAL NEGRO Oficio;Daoble carta
EVALUACION Y
SEGUIMIENTO
AL GASTO
PUBLICO =
SECRETARIA DE EGRESOS SuUB- BLANCO Y 4000 Carta;
HACIENDA SECRETARIA DE NEGRO Oficio;Daoble carta NI\
EGRESOS § w
SECRETARIA DE EGRESOS DIRECCION BLANCOY 3500 Carta; KJ
HACIENDA GENERAL DE NEGRO Oficio;Doble carta
INVERSIONES
PUBLICAS
SECRETARIA DE ORGANO ORGANO DE BLANCO Y 2000 Carla;
HACIENDA INTERNO CONTROL NEGRO Oficio;Doble carta _
INTERNO DE LA ?Q\ ?
SECRETARIA DE el )
HACIENDA /]
SECRETARIA DE TESORERIA TESORERIA DEL | BLANCO Y 3000 Carta; i
HACIENDA ESTADO NEGRO Oficio;Doble carta
SECRETARIA DE TESORERIA TESORERIA DEL | BLANCO Y 3000 Carta,;
HACIENDA ESTADO NEGRO Oficio;Doble carla
SECRETARIA DE ICRESON ICRESON DG DE | BLANCO Y 3500 Carta; "
| HACIENDA SERVICIOS NEGRO Oficio;Doble carta g’
I/ INFORMATICOS
Vi
[ SECRETARIA DE ICRESON ICRESON SIGER | BLANCQO Y 3000 Carta; |
HACIENDA NEGRO Oficio;Doble carta |,
f{ | SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 5000 Carta; p{ ‘
|

HACIENDA HERMOSILLO NEGRO Oficio;Doble ca
Centro de Gobierne, edificio Hermositle, fev 4
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DEPENDENCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,
ORGANO O ENTIDAD

CIUDAD DE
ENTREGA |

TIPO DE
MPRESION

COPIAS
MENSUALES
ESTIMADAS

SONORA

TAMANOS DE
PAPEL
REQUERIDO

SECRETARIA DE ICRESON ICRESON BLANCO Y 5000 Carta;
HACIENDA HERMOSILLO NEGRO Oficio;Doble carta

SECRETARIA DE COMISION ESTATAL DE HERMOSILLO BLANCO Y 10000 Carta;
HACIENDA BIENES Y CONCESIONES NEGRO Oficio;Doble carta

12. CUADRO INFORMATIVO IMPRESION BLANCO Y NEGRO:

DEPENDENCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA,

ORGANO O ENTIDAD2

CIUDAD DE
ENTREGA

TAMANOS

DE PAPEL

REQUERID
0

IMPRESIONE

S

MENSUALES

NUMERO DE

EQUIPOS

ESTIMADAS

SECRETARIA DE DIRECCION DE CD. OBREGON | Carta;Oficio 2000 23
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE VICAM Carta;Oficio 1
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO | Carta;Oficio 2500 23
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE AGUA PRIETA | Carta:Oficio 1500 7
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE CABORCA Carta;Oficio 1500 12
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE CANANEA Carta;Oficio 600 11
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE GUAYMAS Carta;Oficio 800 16
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE HUATABAMPO | Carta;Oficio 600 2
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE HUEPAC Carta;Oficio 400 1 "\*
HACIENDA RECAUDACION NS\
SECRETARIA DE DIRECCION DE MAGDALENA | Carta;Oficio 700 10
HACIENDA RECAUDACION N
SECRETARIA DE DIRECCION DE MOCTEZUMA | Carta;Oficio 400 1
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE NACOZARI DE | Carta;Oficio 400 2
HACIENDA RECAUDACION GARCIA )
SECRETARIA DE DIRECCION DE NAVOJOA Carta;Oficio 1500 10
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE NOGALES Carta;Oficio 2000 12 J
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE PUERTO Carta;Oficio 1500 11
HACIENDA RECAUDACION PENASCO
SECRETARIA DE DIRECCION DE SAHUARIPA Carta;Oficio 500 2
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE SANLUISRIO | Carta;Oficio 2000 13
HACIENDA RECAUDACION COLORADO [/
SECRETARIA DE DIRECCION DE CD. OBREGON | Carta;Oficio 3000 8 .
HACIENDA RECAUDACION '
SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO | Carta;Oficio 3000 20
HACIENDA RECAUDACION
SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO | Carta;Oficio 2000 4
HACIENDA RECAUDACION
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SECRETARIA DE DIRECCION DE NAVOJOA Carta;Oficio 1500 4
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE NOGALES Carta;Oficio 1200 1
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE CD. OBREGON | Carta;Oficio 1200 1
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE EMPLAME Carta;Oficio 1200 5
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE SANTA ANA Carta; Oficio 1200 4
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE SONOYTA Carta;Oficio 500 1
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO | Carta;Oficio 3000 50
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO | Carta;Oficio 3500 4
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO | Carta;Oficio 3000 4
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO Carta;Oficio 3000 3
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO | Carta;Oficio 3000 1
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO Carta;Oficio 3000 1
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO | Carta;Oficio 3000 1
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO | Carta;Oficio 3200 3
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO Carta;Oficio 3000 2
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE PUERTO Carta,Oficio 2000 1
HACIENDA RECAUDACION PENASCO

SECRETARIA DE DIRECCION DE NOGALES Carta;Oficio 2500 1
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE DIRECCION DE HERMOSILLO Carta;Oficio 3000 1
HACIENDA RECAUDACION

SECRETARIA DE ICRESON CABORCA Carta;Oficio 700 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO Carta;Oficio 1000 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON GUAYMAS Carta;Oficio 500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO Carta;Oficio 400 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO Carta;Oficio 600 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO Carta; Oficio 900 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON NOGALES Carta;Oficio 750 2
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON NAVOJOA Carta,Oficio 400 1 /)
HACIENDA /

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO Carta; Oficio 1000 2
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO Carta;Oficio 1000 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON GUAYMAS Carta;Oficio 750 1
HACIENDA
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SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3000 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3000 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON OBREGON Carta;Oficio 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3000 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON CANANEA Carta;Oficio 2500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HUATABAMPO | Carta;Oficio 2500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON ALAMOS Carta;Oficio 2000 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 13000 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3700 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 4000 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON NAVOJOA Carta;Oficio 300 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO | Carta;Oficio 3000 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON HERMOSILLO Carta;Oficio 2500 1
HACIENDA

SECRETARIA DE ICRESON CANANEA Carta;Oficio 2000 1
HACIENDA

SECRETARIA DE AUDITORIA FISCAL HERMOSILLO | Carta;Oficio 600 42
HACIENDA

SECRETARIA DE AUDITORIA FISCAL NOGALES Carta;Oficio 4000 3
HACIENDA

SECRETARIA DE AUDITORIA FISCAL AGUA PRIETA | Carta;Oficio 3000 2
HACIENDA

SECRETARIA DE AUDITORIA FISCAL SANLUISRIO | Carta;Oficio 5000 3
HACIENDA COLORADO

SECRETARIA DE AUDITORIA FISCAL CABORCA Carta;Oficio 3500 2
HACIENDA

SECRETARIA DE AUDITORIA FISCAL CD. OBREGON | Carta;Oficio 5000 5
HACIENDA

SECRETARIA DE AUDITORIA FISCAL NAVOJOA Carta;Oficio 2500 3
HACIENDA

SECRETARIA DE AUDITORIA FISCAL GUAYMAS Carta;Oficio 2600 4
HACIENDA X
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SECRETARIA DE AUDITORIA FISCAL PUERTO Carta;Oficio 2600 2
HAGIENDA PENASCO

SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCOY 2000 Carta;
HACIENDA AGUA PRIETA NEGRO Oficio;Doble carta

SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 2500 Carta;
HACIENDA CABORCA NEGRO Oficio;Doble carta

SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCO Y 1900 Carta;
HACIENDA CANANEA NEGRO Oficio;Doble carta

SECRETARIA DE DGR AGENCIA FISCAL | BLANCOY 3000 Carta;
HACIENDA CD. OBREGON NEGRO Oficio;Doble carta

SECRETARIA DE DGR SUBAGENCIA BLANCO Y 2500 Carta;
HACIENDA FISCAL CD. NEGRO Oficio;Doble carta

OBREGON

Pagina 60 de 60





